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Pöytäkirjan tarkastus
Pöytäkirja on tarkastettu ja hyväksytty
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Jussi Vaahtoniemi
 

19.02.2026
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§ 39
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Lapuan kaupungin hallintosäännön 16 luvun 119 §:n mukaan toimielin pitää 
kokouksensa päättämänään aikana ja päättämässään paikassa.

Kokous pidetään myös,​ milloin puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai 
enemmistö toimielimen jäsenistä tekee puheenjohtajalle esityksen sen pitämisestä 
ilmoittamansa asian käsittelyä varten. Tällöin puheenjohtaja määrää kokousajan.

Puheenjohtaja voi peruuttaa kokouksen.

Hallintosäännön 16 luvun 120 §:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai 
hänen estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja.

Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä siinä käsiteltävät asiat 
(asialista). Kokouskutsussa on mainittava,​ mitä toimielimen päätöksentekotapaa 
noudatetaan kunkin asian kohdalla. Jos asia käsitellään sähköisessä 
päätöksentekomenettelyssä,​ tulee kutsussa ilmaista,​ mihin mennessä asia on 
käsiteltävä sähköisesti.

Esityslista,​ joka sisältää selostuksen käsiteltävistä asioista ja ehdotukset toimielimen 
päätöksiksi,​ lähetetään kokouskutsun yhteydessä,​ jolleivät erityiset syyt ole esteenä.

Kokouskutsu lähetetään jäsenille ja muille,​ joilla on läsnäolo-​oikeus tai -​velvollisuus,​ 
toimielimen päättämällä tavalla.

Kaupunginhallitus on 9.6.2025 § 235 päättänyt syksyn 2025 kokousajankohdista.

Kuntalain 103 §:n 2 momentin mukaan kaupunginhallitus on päätösvaltainen,​ kun 
enemmän kuin puolet sen jäsenistä on läsnä.  
 

Ehdotus
Esittelijä: Satu Kankare,​ Kaupunginjohtaja

Kaupunginjohtajan ehdotus: 
Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisesti kokoonkutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 

Päätös
Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti kokoonkutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.
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§ 40
Pöytäkirjan tarkastus

Lapuan kaupungin hallintosäännön 16 luvun 140 §:n 3 momentin mukaan pöytäkirja 
tarkastetaan toimielimen päättämällä tavalla.

Kaupunginhallitus on kokouksessaan 9.6.2025 § 235 päättänyt,​ että 
kaupunginhallituksen pöytäkirja tarkastetaan viimeistään kokousta seuraavana 
toisena työpäivänä. Jos kokousta seuraava toinen työpäivä on pyhäpäivä,​ voi tarkastus 
siirtyä seuraavaan työpäivään. Pöytäkirjan tarkastaminen tapahtuu sähköisellä 
allekirjoituksella. 

Kaupunginhallitus voi päättää pöytäkirjan tarkastamisesta kiireellisissä asioissa 
tarvittaessa myös erikseen.
 

Ehdotus
Esittelijä: Satu Kankare,​ Kaupunginjohtaja

Kaupunginjohtajan ehdotus:   

Pöytäkirjan tarkastajiksi valitaan Jussi Vaahtoniemi ja Marko Ämmälä sekä 
varatarkastajiksi Pekka Hella ja Riitta Kangasluoma.
 

Päätös
Pöytäkirjan tarkastajiksi valittiin Jussi Vaahtoniemi ja Marko Ämmälä sekä 
varatarkastajiksi valittiin Sari Oja-​Lipasti ja Riitta Kangasluoma.
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§ 41
Esityslistan hyväksyminen

Lapuan kaupungin hallintosäännön 16 luvun 120 §:n mukaan kokouskutsun antaa 
puheenjohtaja tai hänen estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja.

Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä siinä käsiteltävät asiat.

Esityslista,​ joka sisältää selostuksen käsiteltävistä asioista ja ehdotukset toimielimen 
päätöksiksi,​ lähetetään kokouskutsun yhteydessä,​ jolleivät erityiset syyt ole esteenä.

 

Ehdotus
Esittelijä: Satu Kankare,​ Kaupunginjohtaja

Kaupunginjohtajan ehdotus: 

Kaupunginhallitus hyväksyy esityslistan.

 

Päätös
Kaupunginhallitus hyväksyi esityslistan.
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§ 42
Lapuan kaupungin talouden toteutumaraportti 1.1.-​31.1.2026

LAPDno-2025-656

Valmistelija / lisätiedot:

Anne Marjamäki, Talouspäällikkö, anne.marjamaki@lapua.fi

Liitteet
1 Talousraportti 1-2026.pdf

Verotulot ja valtionosuudet

Lapuan kaupungille on tilitetty kunnallisverotuloja 2,​6 milj. euroa,​ yhteisöveroa 0,​25 
milj. euroa ja kiinteistöveroa 0,​05 milj. euroa tammikuussa. Kunnallisverokertymä on 
kehittynyt talousarvion tasaiseen toteutumaan verrattuna positiivisesti (0,​36 milj. 
euroa). Viime vuoden vastaavaan aikaan verrattuna kunnallisverotuloja on kertynyt 
0,​1 milj. euroa enemmän,​ mikä vastaa 5%. 

Yhteisöveroa on kertynyt  0,​25 milj. euroa. Viime vuoden vastaavaan ajankohtaan 
verrattuna yhteisöveroa on kertynyt 0,​01 milj. euroa enemmän. Talousarvioon 
verrattuna yhteisöverotuloa on kertynyt 0,​03 milj. euroa enemmän mikä vastaa 1,​1 %-​
yksikköä.

Kiinteistöverotuloa ei ole vielä alkuvuodesta merkittävästi kertynyt,​ koska 
kiinteistöverotilitykset painottuvat vuoden toiselle puoliskolle. Tammikuussa 
kiinteistöveroa on tilitetty 0,​05 milj. euroa. 

Tammikuun verotulot ovat yhteensä 2,​9  milj. euroa. Talousarvioon tasaiseen 
toteutumaan verrattuna verotuloja on kertynyt 0,​1 milj. euroa enemmän,​ mikä vastaa 
0,​3 %-​yksikköä. Viime vuoden vastaavaan aikaan verrattuna verotulot ovat 0,​17 milj. 
euroa suuremmat.

Valtionosuuksia on tilitetty tammikuun loppuun mennessä 1,​2 milj. euroa. VM:n 
vuoden 2026 lopullisen valtionosuuslaskelman ja OKM:n päätösten mukaiset 
valtionosuudet vuodelle 2026 ovat yhteensä 14,​46 milj. euroa,​ mikä on noin 0,​3 milj. 
euroa talousarviota vähemmän. Valtionosuudet maksetaan kuukausittain 
samansuuruisina erinä. OKM tarkistaa valtionosuuksia vielä loppuvuodesta,​ joten 
talousarviota tarkastellaan loppuvuodesta tarkemmin valtionosuuksien osalta. 

Käyttötalous ja vuosikate 1.1. -​ 31.1.2026

Liitteenä oleva talouden toteutumaraportti sisältää sekä sisäiset että ulkoiset erät.

Talouden tasainen toteutumaprosentti on 8,​3 %.

Toimintatuotot ovat 1,​1 milj. euroa ja toimintakulut ovat n. 5,​97 milj. euroa.

Toimintakate on -​4,​9 milj. euroa ja vuosikate on -​0,​15 milj. euroa. Toimintakatteen 
toteutumaprosentti on 9,​8 %. Talousarvion tasaiseen toteutumaan verrattuna 
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toimintakate on ylittynyt  1,​5 %-​yksikköä mikä vastaa 0,​8 milj. euroa. Koska kyseessä 
on vasta ensimmäisen kuukauden talouden toteutumaraportti,​ toimintakatteen 
kehittymisen osalta ei voida vielä tehdä johtopäätöksiä miten talousarviovuosi lähtee 
toteutumaan,​ mutta joka tapauksessa talouden kehittymistä on seurattava. 
Toimintakulut ovat ylittyneet 0,​3 milj. euroa talouden tasaiseen toteutumaan 
verrattuna. Toimintatuotot ovat toteutuneet 6 %.sti eli niitä on kertynyt 2,​3 %-​yksikköä 
vähemmän,​ mikä vastaa 0,​4 milj. euroa.

Kaupunginhallituksen ja lautakuntien talousarvioiden toteutuminen 1.1. -​ 
31.1.2026

Kaupunginhallituksen toimintatuotot ovat 0,​3 milj. euroa ja toimintakulut 1,​2  milj. 
euroa. Toimintakate on -​0,​9 milj. euroa. Kaupunginhallituksen toimintakate on 
ylittynyt talousarvion tasaiseen toteutumaan verrattuna 0,​4 milj. euroa eli 6,​8 %-​
yksikköä. Toimintakulut ovat ylittyneet talouden tasaiseen toteutumaan verrattuna 0,​4 
milj. euroa.

Sivistyslautakunnan toimintatuotot ovat 0,​05 milj. euroa ja toimintakulut 2,​6 milj. 
euroa. Toimintakate on -​2,​5 milj. euroa. Toimintakate on toteutunut 8,​4 %:sti 
talousarvioon verrattuna. Sivistyslautakunnan toimintakate on ylittynyt 0,​1%-​yksikköä 
(0,​01 milj. euroa)  tasaiseen toteutumaan verrattuna. Toimintatuotot ovat toteutuneet 
talousarvioon nähden 4,​1 %:sti eli ne ovat alittuneet 4,​2 %-​yksikköä talouden tasaiseen 
toteutumaan verrattuna. Tämä vastaa 0,​05 milj. euroa. Sivistyslautakunnan 
toimintakulut ovat toteutuneet 8,​2 %:sti.

Hyvinvointilautakunnan toimintatuotot ovat 0,​05 milj. euroa ja toimintakulut 0,​66 milj. 
euroa. Toimintakate on -​0,​6 milj. euroa. Toimintakate on toteutunut 8,​4%:sti eli 
toimintakate on ylittynyt 0,​1 %-​yksikköä talouden tasaiseen toteutumaan verrattuna. 
Euromääräisesti ylitys on vähäinen. Hyvinvointilautakunnan toimintakatteen ylitys 
johtuu toimintatuottojen alittumisesta (0,​04 milj. euroa) suhteessa talousarvion 
tasaiseen toteutumaan. Toimintakulut ovat toteutuneet 7,​9 %:sti talouden tasaiseen 
toteutumaan verrattuna eli ne ovat alittuneet 0,​03 milj. euroa.

Teknisen lautakunnan toimintatuotot ovat 0,​65 milj. euroa ja toimintakulut ovat 1,​5 
milj. euroa. Toimintakate on -​0,​8 milj. euroa. Toimintakate on toteutunut 13,​6 %:sti. 
Teknisen lautakunnan toimintakate on ylittynyt 5,​3 %-​yksikköä mikä vastaa 0,​3 milj. 
euroa. Teknisen lautakunnan toimintakatteen ylitys  johtuu toimintatuottojen 
alittumisesta suhteessa talousarvion tasaiseen toteutumaan.  Toimintatuottojen 
toteutumaprosentti on 5,​8 % eli se on alittunut talouden tasaiseen toteutumaan 
verrattuna 2,​5 %-​yksikköä mikä vastaa 0,​3 milj. euroa. Toimintakulut ovat talousarvion 
tasaisen toteutuman tasolla.

Ympäristölautakunnan toimintatuotot ovat olleet 0,​003 milj. euroa ja toimintakulut 
0,​04 milj. euroa. Toimintakate on -​0,​04 milj. euroa. 

Ennuste talouden toteutumasta

Toimintakate on talousarvioon nähden ylittynyt 0,​75  milj. euroa tammikuun lopussa. 
Toimintatuottoja on kertynyt tammikuun loppuun mennessä 1 milj. euroa,​ mikä 
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vastaa 6 %:tia talousarviosta. Toimintatuotot ovat alittaneet talouden tasaisen 
toteutuman 0,​4 milj. eurolla.

Toimintakuluihin on budjetoitu 68 milj. euroa. Tammikuun lopun toteutuman mukaan 
toimintakulut olivat 6 milj. euroa. Talousarvio on toteutunut toimintakulujen osalta 8,​8 
%:sti. Toimintakulut ovat ylittyneet 0,​3 milj. euroa,​ mikä vastaa 0,​5%:-​yksikköä.

Vuosikate on tammikuun lopussa -​0,​15 milj. euroa. Vuosikate on 0,​28  milj. euroa 
heikompi kuin vuosi sitten vastaavana ajankohtana. Vuosikate on tällä hetkellä 0,​7 
milj. euroa talouden tasaista toteutumaa pienempi.

Investointien nettomenot ovat olleet tammikuun lopussa 0,​8 milj. euroa eli 6,​5 % 
talousarvion nettoinvestoinneista. Investointien toteutuma on yleensä 
takapainotteista ja painottuvat loppuvuoteen.
Vuoden 2026 investointitasoon ja sen kehitykseen vaikuttaa olennaisesti uimahalli-​
investointi,​ joka on käynnistynyt vuonna 2025 ja jatkuu vuosina 2026–2027.

Kokonaislainamäärä on ollut tammikuun lopussa 67,​58 milj. euroa. Lainojen muutos 
-​0,​25 milj. vuoden 2025 lopun tilanteeseen verrattuna.

Koska vuosi 2026 on vasta aluillaan,​ ei ensimmäisen kuukauden talouslukujen 
perusteella vielä pysty arvioimaan vuoden 2026 talouden kehitystä. Alkuvuoden 
kunnallisverotulokehitys on kuitenkin ollut positiivista ja mm. kiinteistöverotilitysten 
ajoittuminen vuoden toiselle puoliskolle vaikuttaa osaltaan sekä verotulokehitykseen 
että vuosikatteeseen.

Toimintatuotot ovat jääneet talouden tasaisesta toteutumasta,​ mutta 
toimintatuottojen kehitys on usein takapainotteista eikä tässä vaiheessa voida tehdä 
olettamuksia,​ että toimintatuottojen taso olisi jäämässä budjetoidusta. Myös 
hankerahat jaksotetaan neljännesvuosittain,​ joten ne eivät ole vielä mukana 
tammikuun toteutumaluvuissa. Toimintakulut ovat tammikuun talousraporteilla 
toteutuneet 0,​5 %-​yksikköä talouden tasaista toteutumaa suurempina. Tämä vastaa 
0,​3 milj. euroa.  On kuitenkin hyvä huomioida,​ että alkuvuoteen sisältyy 
jaksotuksellisia tekijöitä,​ jotka näkyvät erityisesti tammi-​ ja helmikuun 
talousraporteilla. Monet vuosittaiset maksut toteutuvat heti alkuvuodesta koko 
vuoden osalta,​ kuten esim. ICT-​ohjelmistojen vuosimaksut ja lisenssimaksut. Tämän 
vuoksi alkuvuoden toteuma ei kuvaa luotettavasti koko vuoden kustannuskehitystä. 
Toimintakulujen kehitystä seurataan kuitenkin tiiviisti osana talousarvion 
toteutumisen seurantaa ja ennustetta.

Toimintakulujen tasoon vaikuttavia epävarmuustekijöitä kuluvan vuoden osalta ovat 
mm. kustannusten nousu,​ yleinen taloudellinen tilanne,​ korkokulujen kehityksen taso,​ 
työllisyyskehitys.  Vuoden 2026 talousarvio on laadittu tasapainoiseksi ja tilikauden 
tulos on nolla euroa. 

Taloustilanteen aktiivinen seuranta,​ toimenpideohjelman ja toiminnan sopeuttaminen 
käytettävissä oleviin tuloihin sekä kustannustietoisten ratkaisujen tekeminen ovat 
ehdottoman tärkeitä tekijöitä talouden tasapainon saavuttamisessa.

Lapuan kaupungin talouden toteutumaraportti 1.1. -​ 31.1.2026 on liitteenä.
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Ehdotus
Esittelijä: Satu Kankare,​ Kaupunginjohtaja

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus merkitsee tiedoksi talouden toteutuman ajalta 1.1. -​ 31.1.2026. 

Päätös
Kaupunginjohtaja alusti asiaa. Kaupunginhallitus merkitsi talouden toteutuman ajalta 
1.1. -​ 31.1.2026 tiedoksi keskustelun jälkeen. 
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Tekninen lautakunta, § 28,09.02.2026
Kaupunginhallitus, § 43, 16.02.2026

§ 43
Talousarvion 2025 toteutuminen 1.1.-​31.12.2025,​ tekninen lautakunta / Ylitykset

LAPDno-2024-861

Tekninen lautakunta, 09.02.2026, § 28

Valmistelijat / lisätiedot:

Mirva Korpi, Tekninen johtaja, mirva.korpi@lapua.fi
Kirsi Vesala, Hallintosihteeri, kirsi.vesala@lapua.fi

Liitteet
1 Toteutuma tammi-joulukuu, käyttötalous
2 Toteutuma tammi-joulukuu, investoinnit

KÄYTTÖTALOUS

Lapuan kaupungin vuoden 2025 talousarvion täytäntöönpano-​ohjeiden mukaan 
toimielinten tulee seurata määrärahojen ja tuloarvioidensa käyttöä ja raportoida 
tilanteesta ajalta 1.1.-​ 31.12.2025

Teknisen lautakunnan talouden toteutuminen v. 2025 (tilanne 2.2.2026,​ netto,​ sisältää 
sisäiset vuokrat): 

  Talousarvio Toteuma Poikkeama  Käyttö% 
Toimintatuotot  11.092.660   11.160.600     +67.940 100,​6 %
Valmistus omaan käyttöön        400.000      353.257       -​46.743  88.3 %
Toimintakulut -​16.778.560 -​15.784 197      -​994.363  94,​1 %
Toimintakate   -​5.285.900  -​ 4.270 339 -​1.015.560    80,​8 %

Tarkempi erittely liitteessä.

Teknisen lautakunnan osalta toimintatuotot toteutuivat suunnitellusti. Toimintakulut 
olivat vuonna 2025 noin 1,​2 milj.€ pienemmät kuin vuonna 2024. Toimintakulut 
alittuivat noin 990.000 €. 

Henkilöstökulujen kasvu oli vain noin 100.000 €. Henkilöstökuluja säästyi,​ koska useita 
toimia/virkoja on ollut täyttämättä vuoden 2025 aikana (kustannusvaikutus noin 
450.000 €). Osa toimista/viroista on täytetty loppuvuodesta 2025 ja osa on hoidettu 
sisäisin työjärjestelyin. Lisäksi osa avoinna olevista toimista/viroista tulee täyttää 
vuoden 2026 aikana.

Teknisen toimen osalta sähkökustannukset olivat noin 95.000 € pienemmät kuin 
vuonna 2024. Liikennealueilla ostetut urakointipalvelut (muut palvelut 5499) olivat 
noin 140.000 €  pienemmät kuin vuonna 2024. Sähkön ja liikennealueiden 
kustannuksiin vaikutti,​ että vuosi 2025 oli poikkeuksellisen lämmin sekä alku-​ ja 
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loppuvuosi poikkeuksellisen vähäluminen. Ennusteen mukaan vuoden 2026 
kustannukset sähkö osalta ylittävät vuoden 2024 kustannustason. 

Vesihuoltolaitoksella ostetut urakointipalvelut (muut palvelut 5499) olivat noin 
260.000 € ja muut aineet ja tarvikkeet noin 70.000 € pienemmät kuin vuonna 
2024.  Vesihuoltolaitoksen osalta toimintakulujen pienentymiseen vaikutti,​ että 
vesihuoltolaitoksella oli poikkeuksellisesti normaalia vuosia vähemmän akuutteja 
kunnossapitotöitä.  

INVESTOINNIT

Investoinnit ovat toteutuneet noin 80%:sesti. Lisäksi vuonna 2025 käynnistettyjen 
hankkeiden loppuun saattaminen edellyttää lisämäärärahan myöntämistä vuodelle 
2026. Merkittävimmät keskeneräiset investointihankkeet ovat uuden uimahallin 
rakentaminen,​ Lankilantien sillan uudisrakentaminen,​ Simpsiön vesijohtoverkoston ja 
hulevesiverkoston saneeraus,​ kaupungintalon katon peruskorjaus ja Ritavuoren 
koulun keittiön muutostyöt. Näiden osuus lisämäärärahan tarpeesta on noin 88 %.   

Talousarvion 2025 investointien toteutuma 1.1.-​31.12.2025 (netto,​ TA25 sisältää 
teknisen lautakunnan tekemät hankekohtaiset muutokset ja kaupunginvaltuuston 
17.2.2025 § 8 myöntämät lisämäärärahat vuonna 2024 toteutettujen 
investointihankkeiden loppuun saattamiseen):

Talonrakennus kustannuspaikalle ei ole myönnetty vuoden 2025 hankkeisiin eikä 
uusiin investointeihin lisämäärärahaa vuonna 2025 
lukuunottamatta kaupunginhallituksen /-​valtuuston kiinteistökaupan (Keskipiste) 
lukuja (lisämääräraha ja kauppahinta.

 TA25 + muutos   TOT 2025    Tot-​%  
 10 105 500  7 836 117  78

Talonrakennuksen osalta tekninen lautakunta esittää kaupunginhallitukselle ja 
edelleen valtuustolle,​ että se myöntää vuonna 2025 kesken jääneiden investointien 
toteuttamiseen yhteensä  2.152.916 €:n määrärahan. 

Vuoden 2025 toteutuneiden investointien osalta todetaan,​ että kustannuspaikan 
90710 Kaupungintalon kellotorni kustannukset ovat ylittyneet. Kaupungintalon 
kellotornille myönnetty avustus maksetaan vuonna 2026. 

Liikenneväylät Kaupunginvaltuusto on myöntänyt lisämäärärahan Lankilantien sillan 
uusimiseen 300 000 € sekä Riipisen sillan kunnostukseen 82 000 €

 TA25 + muutos  TOT 2025     Tot-​%  
 1 887 000  1 531 948  81 

Liikenneväylien osalta tekninen lautakunta esittää kaupunginhallitukselle ja edelleen 
valtuustolle,​ että se myöntää vuonna 2025 kesken jääneiden investointien 
toteuttamiseen yhteensä 230.601 €:n määrärahan. 

Vuoden 2025 toteutuneiden investointien osalta todetaan,​ että kustannuspaikan 
91172 Koulukadun turvallisuuden parantaminen,​ kustannukset ovat ylittyneet 8.565 €. 
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Kustannuspaikalle ei ole ollut varattuna määrärahaa vuodelle 2025. Investointiin 
liittyvä hanke toteutetaan vuonna 2026 ja hankkeelle on myönnettu avustus,​ joka 
maksetaan vuonna 2026.

Muut kiinteät rakenteet ja laitteet

    viheralueet kustannuspaikalle ei ole myönnetty vuoden 2025 hankkeisiin eikä 
uusiin investointeihin lisämäärärahaa vuonna 2025. 

 TA25+ muutos TOT 2025    Tot-​% 
     303 000    291 445  96

Vuoden 2025 toteutuneiden investointien osalta todetaan,​ että kustannuspaikan 
92241 Kissankellon päiväkoti/piha-​alueet kustannukset ovat ylittyneet 16.176 €,​ joka 
on hankkeelle myönnetyn avustuksen osuus. Loppuosa hankkeelle myönnetystä 
avustuksesta maksetaan vuonna 2026. 

    ulkoliikuntapaikat  kustannuspaikalle ei ole myönnetty vuoden 2025 hankkeisiin 
eikä uusiin investointeihin lisämäärärahaa vuonna 2025. 

TA25 + muutos TOT 2025    Tot-​%  
     471 500    623 812  132

Vuoden 2025 toteutuneiden investointien osalta todetaan,​ että kustannuspaikan 
92234 Ritavuoren koulun kenttä kustannukset ovat ylittyneet 14.341 €. Hankkeen 
viimeinen avustuserä maksetaan vuonna 2026. Lisäksi kustannuspaikan 92200 
urheilu-​ ja ulkolualueet kustannukset ovat ylittyneet 82.161 € ja kustannuspaikan 
92245 Fröötilän reitin kustannukset 48.809 €. Molemmille hankkeille on myönnetty 
avustus,​ joka maksetaan vuonna 2026. 

     kiinteistöjen pihat (rkp)  kustannuspaikalle ei ole myönnetty vuoden 2025 
hankkeisiin eikä uusiin investointeihin lisämäärärahaa vuonna 2025. 

TA25 + muutos TOT 2025    Tot-​%  
     140 000    139 270  100

 

Vesihuoltolaitos,​ kustannuspaikoille ei ole myönnetty vuoden 2025 hankkeisiin eikä 
uusiin hankkeisiin lisämäärärahaa vuonna 2025. 

 TA25+muutos  TOT 2025     Tot-​%  
  1 215 000     968 863  80

Vesihuoltolaitoksen osalta tekninen lautakunta esittää kaupunginhallitukselle ja 
edelleen valtuustolle,​ että se myöntää vuonna 2025 kesken jääneiden investointien 
toteuttamiseen yhteensä 178.893 €:n lisämäärärahan. 

Kalusto,​ tekninen toimiala  kustannuspaikalle ei ole myönnetty vuoden 2025 
hankkeisiin eikä uusiin investointeihin lisämäärärahaa vuonna 2025.  

 TA25+ muutos  TOT 2025     Tot-​% 
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   -​621 500      -​437 760   70
Kaluston osalta tekninen lautakunta esittää kaupunginhallitukselle ja edelleen 
valtuustolle,​ että se myöntää vuonna 2025 kesken jääneiden investointien 
toteuttamiseen yhteensä 167.174 €:n määrärahan. 

Tekninen lautakunta yhteensä           

 TA25 + muutos  TOT 2025     Tot-​% 
   -​14 743 500  -​11 829 216   80

Investointien toteutumisen tarkempi erittely liitteessä. 

Tavoitteiden toteutuminen on esitetty toimintakertomuksessa.

Ehdotus
Esittelijä: Mirva Korpi,​ Tekninen johtaja

Tekninen lautakunta:

1) hyväksyy teknisen lautakunnan käyttötalouden ja investointien toteutumisen 
vuodelta 2025.

2) esittää kaupunginhallitukselle ja edelleen kaupunginvaltuustolle hyväksyttäväksi 
teknisen lautakunnan investointien osalta seuraavat ylitykset,​ yhteensä 177.682 €,​ 
jotka liittyvät hankkeisiin ja avustus maksetaan vuonna 2026:

Kustannuspaikka
Määrära
ha   

Toteum
a    

Ylitys    
     

Avustus 
2026  

90710 Kaupungitalon kellotorni 33.500 41.130 7.630  8.500
92200 Urheilu-​ ja ulkoilualueet 189.000 271.161 82.161  82.146
92234 Ritavuoren koulun 
kenttä 

286.000 300.341 14.341  17.400

92241 Kissankellon päiväkoti
/piha-​ alueet

130.000 146.176 16.176  6.000

92245 Fröötilän reitti 3.500 52.309 48.809  52.825
Koulukadun turvallisuuden 
parantaminen

0 8.565 8.565  96.315

      177.682
    

 

 

Päätös
Lautakunta hyväksyi ehdotuksen.

Pöytäkirjamerkintä: Hanne Ronkainen poistui kokouksesta klo 15.23-​15.28 väliseksi 
ajaksi ja Pasi Salo klo 15.30-​15.31 väliseksi ajaksi. 
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Kaupunginhallitus, 16.02.2026, § 43

Valmistelija / lisätiedot:

Minna Kangasluoma, Hallintopäällikkö, minna.kangasluoma@lapua.fi

Liitteet
1 Toteutuma tammi-joulukuu, investoinnit
2 Toteutuma tammi-joulukuu, käyttötalous

Ehdotus
Esittelijä: Satu Kankare,​ Kaupunginjohtaja

 Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus päättää esittää kaupunginvaltuustolle hyväksyttäväksi teknisen 
lautakunnan investointien osalta seuraavat ylitykset,​ yhteensä 177.682 €,​ jotka liittyvät 
hankkeisiin ja avustus maksetaan vuonna 2026:

Kustannuspaikka
Määräraha
   

Toteuma 
  

Ylitys      
   

Avustus 
2026  

90710 Kaupungitalon kellotorni 33.500 41.130 7.630  8.500
92200 Urheilu-​ ja ulkoilualueet 189.000 271.161 82.161  82.146
92234 Ritavuoren koulun kenttä  286.000 300.341 14.341  17.400
92241 Kissankellon päiväkoti/piha-​ 
alueet

130.000 146.176 16.176  6.000

92245 Fröötilän reitti 3.500 52.309 48.809  52.825
Koulukadun turvallisuuden 
parantaminen

0 8.565 8.565  96.315

      177.682   
 

 

Päätös
Kaupunginjohtaja alusti asiaa. Kaupunginhallitus hyväksyi kaupunginjohtajan 
ehdotuksen. 
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Tekninen lautakunta, § 29,09.02.2026
Kaupunginhallitus, § 44, 16.02.2026

§ 44
Talousarvio 2026,​ investoinnit tekninen lautakunta / Lisämääräraha

LAPDno-2026-58

Tekninen lautakunta, 09.02.2026, § 29

Valmistelijat / lisätiedot:

Mirva Korpi, Tekninen johtaja, mirva.korpi@lapua.fi
Leena Luomanen, Ruoka- ja puhtauspalvelupäällikkö, leena.luomanen@lapua.fi
Ulpu Viimaluoto, Kunnallistekniikan päällikkö, ulpu.viimaluoto@lapua.fi
Jarmo Kivikangas, Rakennuttajainsinööri, jarmo.kivikangas@lapua.fi
Kirsi Vesala, Hallintosihteeri, kirsi.vesala@lapua.fi

Investoinnit ovat toteutuneet teknisen lautakunnan osalta 80 %:sesti. Lisäksi vuonna 
2025 käynnistettyjen hankkeiden loppuun saattaminen edellyttää lisämäärärahan 
myöntämistä vuodelle 2026. Merkittävimmät keskeneräiset investointihankkeet ovat 
uuden uimahallin rakentaminen,​ Lankilantien sillan uudisrakentaminen,​ Simpsiön 
jätevesijohtoverkoston ja hulevesiverkoston saneeraus,​ kaupungintalon katon 
peruskorjaus ja Ritavuoren koulun keittiön muutostyöt. Näiden osuus lisämäärärahan 
tarpeesta on noin 88 %.   

Kunnallistekniset palvelut:

Kustannuspaikalta 91157 sillat on kesken Lankilantien sillan uusiminen. Jäljellä oleva 
määräraha 199.677 € on tarpeen siirtää vuodelle 2026. 

Kustannuspaikalle 96501 Täydennysrakentaminen,​ viemäri on varattu 425.000 € 
määräraha,​ josta on käyttämättä 178.893 €. Lisäksi kustannuspaikalle 91080 SV-​
viemärit on varattu 196.000 €:n määräraha,​ josta on käyttämättä 30.924 €. Simpsiön 
mökkikylän viemäröinnin uudistaminen on kesken,​ joten vuodelle 2026 on tarpeen 
siirtää jäljellä oleva määräraha. Samassa yhteydessä on tarpeen uusia 
hulevesiverkostoa.  

Kalusto:

Kustannuspaikalle 98106 liikenneväylät oli varattu 113 000 €:n määräraha. 
Kustannuspaikalta on käytetty 60.493 €. Liikenneväylille on hankittu kastelukärry,​ 
jonka kustannus on 50.000 €. Kastelukärryä ei ole vielä toimitettu.

Kustannuspaikalle 98116 mittaus-​ ja karttajärjestelmät 58.000 €. Määräraha on 
varattu Ryhti-​hankkeen edellyttämien muutosten kustannuksiin. Tarvittava 
paikkatietojärjestelmä on hankittu,​ mutta käyttöönotto on siirtynyt alkuvuoteen 2026. 

Kustannuspaikalle 98110 VSS-​kalusto on varattu 50.000 €:n määräraha,​ jolla on 
hankittu siirrettävä lämpökontti. Lämpökontin toimitus on alkuvuonna 2026. 
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Kustannuspaikalle 98112 Siivouskalusto on varattu 25.000 €:n määräraha. 
Mopinpuhdistuskone on hankittu syksyllä,​ mutta laitetta ei ole vielä toimitettu. 

Rakennus-​ ja kiinteistöpalvelut:

Kustannuspaikalle 90415 Ritavuoren koulu on varattu 260.000 €:n määräraha 
vuodelle 2025. Investoinnista on toteutunut 31.141 € vuoden 2025 aikana. Keittiön 
muutostyöt tulevat valmiiksi maaliskuussa 2026. joten 228 859 €:n määräraha on 
tarpeen siirtää vuodelle 2026. 

Kustannuspaikan 90432 Vanhan Paukun tilojen kehittäminen määrärahaa 155.000 € 
on käytetty 120.362 €. Jäljellä oleva määräraha 34.638 € on tarpeen siirtää vuodelle 
2026,​ koska loput kiinteistöön vuodelle 2025 suunnitellut toimenpiteet siirtyivät 
alkuvuoteen 2026. Vuonna 2025 toteutettiin hissin korjaus,​ valaistuksen uusimista,​ 
Ison Prässin keittiön uusiminen ja lukituksen päivitystä. Kiinteistössä on kiireellistä 
toteuttaa vielä viemäriverkoston toimivuuteen vaikuttavia toimenpiteitä. 

Kustannuspaikan 90562 uusi uimahalli määräraha on ollut 5.306.000 €,​ josta on 
käytetty 3.918.314 €,​ joten määrärahaan on tarpeen siirtää 1.387.686 € vuodelle 2026.

Kustannuspaikan 90553 Harjoitushalli/Patruuna Areena määrärahasta 60.000 € on 
käyttämättä 17.445 €. Määräraha on tarpeen siirtää,​ koska pihan salaoja-​ ja 
sadevesijärjestelmä on kunnostettava kiireellisesti.  

Kustannuspaikan 90612 Liuhtarin kiinteistön määräraha 60.000 € on tarkoitettu 
Liuhtarin kiinteistön välttämättömiin korjaus-​ ja muutostöihin,​ jotka on pitänyt 
käynnistää loppuvuodesta 2025,​ kun hyvinvointialue on muuttanut osasta tiloista pois. 
Vanhassa Päivärinteen tilassa on ollut huoneita,​ joissa on kaikissa ollut vesipisteitä ja 
wc-​tiloja. Nämä aiheuttavat hajuhaittaa muihin tiloihin. Lisäksi on ollut tarpeen 
kunnostaa kiinteistössä olevat puutyötilat. Laskutus ja osa töistä on siirtynyt vuodelle 
2026,​ joten määrärahasta on tarpeen siirtää 58.141 € vuodelle 2026. 

Kustannuspaikalta Päiväkoti Päiväranta,​ määräraha 62.000 € on toteutettu kiinteistön 
tilojen muuttaminen yhteisöjen tilaksi. Kiinteistössä on tarpeen vielä vuonna 2026 
tehdä julkisivuun liittyviä korjauksia. Tästä syystä jäljellä oleva määräraha 22.566 € on 
tarpeen siirtää vuodelle 2026. 

Kustannuspaikan 90701 Kaupungintalo katon peruskorjaus valmistuu tammikuussa 
2026,​ joten jäljellä oleva määräraha 365.726 € on tarpeen siirtää vuodelle 2026. 

Kustannuspaikalta 90803 Paloasema toteutettiin loppuvuonna sisäilmaa parantavia 
toimenpiteitä,​ jotka ovat jatkuneet vuoden 2026 puolelle. Kunnostustoimenpiteitä ei 
ole vielä laskutettu vuoden 2025 aikana,​ joten määräraha 30.000 € on tarpeen siirtää 
vuodelle 2026. 

Kustannuspaikalta 90820 Poutuntie 8 toteutettiin salaojien kunnostustöitä. Lisäksi 
kiinteistön viemäriputket ovat käyttöiän päässä,​ joten kiinteistössä on jouduttu 
aloittamaan viemäriremontti,​ joka jatkuu vuoden 2026 puolelle. Tästä syystä jäljellä 
oleva määräraha 7.855 € on tarpeen siirtää vuodelle 2026. 

Ehdotus
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Esittelijä: Mirva Korpi,​ Tekninen johtaja

Tekninen lautakunta esittää kaupungihallitukselle ja edelleen kaupunginvaltuustolle,​ 
että se myöntää vuodelle 2026 lisämäärärahan,​ yhteensä 2.729.584 €,​ vuonna 
2025 kesken jääneiden investointien toteuttamiseen seuraavasti:

Kustannuspaikka Määräraha
       € 

Käytetty     
       € 

Käyttämättä      
2025  €  

Lisämääräraha  
2026  €  

Kunnallistekniikka        
91157 Sillat 507 000 307 323 199 677 199 677
96501 
Täydennysrakentaminen,​ 
viemäri

425 000 246 107 178 893 178 893

91080 SV-​viemärit 196 000 165 076 30 924 30 924
Kalusto        
98106 Liikenneväylät 113 000 60 493 52 606 50 000
98110 VSS-​kalusto 50 000 0 50 000 50 000
98112 Siivouskalusto 25 000 16 326 8 674 8 674
98116 Mittaus-​ ja 
karttajärjestelmät

58 500 0 58 500 58 500

Rakennus-​ ja 
kiinteistöpalvelut

       

90415 Ritavuoren koulu 260 000 31 141 228 859 228 859
90432 Vanhan Paukun 
tilojen kehittäminen 

155 000 120 362 34 638 34 638

90562 Uusi uimahalli 5 306 000 3 918 314 1 387 686 1 387 686
90553 Harjoitushalli
/Patruuna Areena

60 000 42 555 17 445 17 445

90612 Liuhtarin kiinteistö 60 000 1 859 58 141 58 141
90617 Päiväkoti Päiväranta 62 000 39 434 22 566 22 566
90701 Kaupungintalo 636 500 270 774 365 726 365 726
90803 Paloasema 30 000 0 30 000 30 000
90820 Poutuntie 8 20 000 12 145 7 855 7 855
Yhteensä 7 964 000 5 231 909 2 732 190  2 729 584

 

Päätös
Lautakunta hyväksyi ehdotuksen. 

Kaupunginhallitus, 16.02.2026, § 44

Valmistelija / lisätiedot:
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Minna Kangasluoma, Hallintopäällikkö, minna.kangasluoma@lapua.fi

Ehdotus
Esittelijä: Satu Kankare,​ Kaupunginjohtaja

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus päättää esitää kaupunginvaltuustolle,​ että se myöntää vuodelle 
2026 lisämäärärahan,​ yhteensä 2.729.584 €,​ vuonna 2025 kesken jääneiden 
investointien toteuttamiseen seuraavasti:

Kustannuspaikka Määräraha
       € 

Käytetty     
       € 

Käyttämättä      
2025  €  

Lisämääräraha  
2026  €  

Kunnallistekniikka        
91157 Sillat 507 000 307 323 199 677 199 677
96501 
Täydennysrakentaminen,​ 
viemäri

425 000 246 107 178 893 178 893

91080 SV-​viemärit 196 000 165 076 30 924 30 924
Kalusto        
98106 Liikenneväylät 113 000 60 493 52 606 50 000
98110 VSS-​kalusto 50 000 0 50 000 50 000
98112 Siivouskalusto 25 000 16 326 8 674 8 674
98116 Mittaus-​ ja 
karttajärjestelmät

58 500 0 58 500 58 500

Rakennus-​ ja 
kiinteistöpalvelut

       

90415 Ritavuoren koulu 260 000 31 141 228 859 228 859
90432 Vanhan Paukun 
tilojen kehittäminen 

155 000 120 362 34 638 34 638

90562 Uusi uimahalli 5 306 000 3 918 314 1 387 686 1 387 686
90553 Harjoitushalli
/Patruuna Areena

60 000 42 555 17 445 17 445

90612 Liuhtarin kiinteistö 60 000 1 859 58 141 58 141
90617 Päiväkoti Päiväranta 62 000 39 434 22 566 22 566
90701 Kaupungintalo 636 500 270 774 365 726 365 726
90803 Paloasema 30 000 0 30 000 30 000
90820 Poutuntie 8 20 000 12 145 7 855 7 855
Yhteensä 7 964 000 5 231 909 2 732 190  2 729 584

Päätös
Kaupunginjohtaja alusti asiaa. Kaupunginhallitus hyväksyi kaupunginjohtajan 
ehdotuksen. 
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Tekninen lautakunta, § 6,27.01.2026
Kaupunginhallitus, § 45, 16.02.2026

§ 45
Anomus / Maantien 7112 päällystäminen,​ Hirvijoki

LAPDno-2025-751

Tekninen lautakunta, 27.01.2026, § 6

Valmistelijat / lisätiedot:

Mirva Korpi, Tekninen johtaja, mirva.korpi@lapua.fi

Jorma Järvenpää ja 5 muuta allekirjoittajaa ovat jättäneet tekniselle lautakunnalle 
anomuksen,​ joka koskee 200.000 €:n määrärahan varaamista vuodelle 2026 
Hirvijonetien päällystämiseen välillä Hirvijoen silta-​Kotalan risteys. Anomuksen 
mukaan päällystämisen kustannukset jakautuisivat ELY-​keskuksen kanssa puoliksi.

Anomus oheismateriaalina.

Kunnallistekniikan päällikkö on keskustellut anomuksesta yksikön päällikkö Janne 
Ponsimaan kanssa 5.9.2025. Keskustelun mukaan ELY-​keskuksella ei ole käytettävissä 
lisärahoitusta MT 7112 parantamiseen. Anomuksessa on esitetty 200.000 €:n 
määrärahan varaamista siten,​ että ELY-​keskuksen osuus on puolet 
päällystämiskustannuksista. Koska ELY-​keskus on ilmoittanut,​että sillä ei ole 
lisämäärärahoja hankkeeseen,​ tulisi Lapuan kaupungin varata vähintään 400.000 €:n 
määräraha Hirvijoentien päällystämiseen. Lisäksi tulee ottaa huomioon,​ että ELY-​
keskuksen arvion mukaan ko. kustannusarvio ei ole riittävä. 

Muistio keskustelusta oheismateriaalina. 

Tekninen lautakunta on kokouksesssaan 17.6.2025 § 101 päättänyt,​ että Lapuan 
kaupunki ei osallistu Hirvijoentien peruskorjaukseen,​ jonka kustannusarvio ELY-​
keskuksen mukaan oli 600.000 €.

MT 7112 ei ole saanut rahoitusta myöskään valtion lisämäärärahoista.  

Ehdotus
Esittelijä: Mirva Korpi,​ Tekninen johtaja

Tekninen lautakunta päättää,​ että se ei osallistu Hirvijoentien MT 7112 
päällystämiseen välillä Hirvijoen silta -​ Kotalan risteys. 

Perustelut:

Mt7112 muuttaminen sorapäällysteiseksi tieksi vähäliikenteiseltä osalta on 
taloudellisesti ja käyttötarkoituksen mukaisesti perustelua. ELY-​keskuksen mukaan 
sorapäällysteinen tie on toimiva,​ mikäli liikennemäärät ovat alle 300 ajoneuvoa 
vuorokaudessa.
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Kadun ja eräiden yleisten alueiden kunnossa-​ ja puhtaanapidosta annetun lain 4 §: n 
mukaan kadun kunnossapito kuuluu kunnalle. Lain 3 §:n mukaan kadun kunnossapito 
käsittää ne toimenpiteet,​ joiden tarkoituksena on pitää katu liikenteen tarpeiden 
edellyttämässä tyydyttävässä kunnossa. Kunnossapidon tason määräytymisessä 
otetaan huomioon kadun liikenteellinen merkitys,​ liikenteen määrä,​ säätila ja sen 
ennakoitavissa olevat muutokset,​ vuorokaudenaika sekä eri liikennemuotojen,​ kuten 
moottoriajoneuvoliikenteen,​ jalankulun ja polkupyöräilyn,​ tarpeet sekä terveellisyys,​ 
liikenneturvallisuus ja liikenteen esteettömyys. Lapuan kaupungin 
kunnossapitovastuulle kuuluvien teiden osalta Lapuan kaupungin tulee huolehtia 
katujen peruskorjauksista. Lapuan kaupungilla on useita katuja peruskorjattavana,​ 
eikä Lapuan kaupungilla ole taloudellisia mahdollisuuksia tukea ELY-​keskuksen 
tiehankkeita hankkeissa,​ joissa ELY-​keskus on arvioinut suunnittelemansa 
toimenpiteet riittäväksi. 

Päätös
Keskustelun kuluessa Rauno Latvala teki esittelijän pohjaehdotuksesta poikkeavan,​ 
näin kuuluvan vastaehdotuksen:

Tekninen lautakunta esittää kaupunginhallitukselle ja edelleen kaupunginvaltuustolle,​ 
että maantien 7112 (Hirvijoki) asfaltointiin myönnetään 200.000 euron lisämääräraha 
vuoden 2026 talousarvioon.

Latvalan tekemää vastaehdotusta kannattivat Maiju Lemettinen,​ Pasi Salo,​ Ibrahim 
Sahindal ja Jaana Tuuri.

Puheenjohtaja totesi,​ että oli tehty kannatettu vastaehdotus,​ joten on suoritettava 
äänestys. Ne,​ jotka kannattavat esittelijän pohjaehdotusta,​ äänestävät JAA ja ne,​ jotka 
kannattavat Latvalan tekemää vastaehdotusta,​ äänestävät EI.

Suoritetussa nimenhuutoäänestyksessä annettiin 4 JAA-​ääntä (Berg,​ Ronkainen,​ 
Saarikoski,​ Yli-​Rantala) ja 5 EI-​ääntä (Latvala,​ Lemettinen,​ Sahindal,​ Salo,​ Tuuri).

Lautakunnan päätökseksi tuli Rauno Latvalan tekemä vastaehdotus: Tekninen 
lautakunta esittää kaupunginhallitukselle ja edelleen kaupunginvaltuustolle,​ että 
maantien 7112 (Hirvijoki) asfaltointiin myönnetään 200.000 euron lisämääräraha 
vuoden 2026 talousarvioon

Pöytäkirjamerkintä: Kunnallistekniikan päällikkö Ulpu Viimaluoto oli asiantuntijana 
läsnä kokouksessa tämän pykälän käsittelyn aikana klo 16.32-​16.44. Hän poistui 
kokoushuoneesta ennen päätöksentekoa.

Eriävä mielipide
Esittelijä Mirva Korpi jätti päätöksestä eriävän mielipiteen.

Kaupunginhallitus, 16.02.2026, § 45

Valmistelija / lisätiedot:
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Ulpu Viimaluoto, Kunnallistekniikan päällikkö, ulpu.viimaluoto@lapua.fi
Satu Kankare, Kaupunginjohtaja, satu.kankare@lapua.fi

Liitteet
1 Kartta / Maantie 7112.pdf

Kunnallistekniikan päällikkö ja kaupunginjohtaja ovat keskustelleet Hirvijoen maantien 
7112 -​tilanteesta yksikön päällikkö Janne Ponsimaan kanssa 11.2.2026. Keskustelun 
mukaan Elinvoimakeskus on tehnyt omalta osaltaan toimenpiteensä valmiiksi 
kyseisellä tieosuudella,​ eikä heillä ole käytettävissä lisärahoitusta maantien 7112 
parantamiseen. Peruskorjauksen yhteydessä maantie 7112 muutettiin noin neljän 
kilometrin matkalta sorapäällysteiseksi tieksi.

Mikäli Lapuan kaupunki myöntäisi rahoitusta 200.000 euroa,​ edellyttäisi se soratieltä 
kulutuskerroksen poistoa ennen asfaltointia. Karkean arvion mukaan ko. rahalla saisi 
noin 1,​5 kilometriä asfalttia. Tämä ei muuttaisi kyseisen tien pidemmän tähtäimen 
tilannetta siitä,​ että rahoitushaasteista johtuen alemman tieverkon asfaltointeja 
jouduttaneen jatkossakin muuttamaan sorapäällysteisiksi teiksi.

Liitteenä on kartta,​ jossa näkyy maantielle 7112 toteutetut toimenpiteet.

Ehdotus
Esittelijä: Satu Kankare,​ Kaupunginjohtaja

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus päättää,​ ettei maantien 7112 (Hirvijoki) asfaltointiin esitetä 
lisämäärärahaa vuoden 2026 talousarvioon.

Päätös
Kaupunginjohtaja alusti asiaa. Kokouksessa pidettiin kokoustauko klo 18.14 -​ 18.30 
välisenä aikana. 

Keskustelun kuluessa kaupunginjohtaja muutti ehdotustaan: asia palautetaan 
valmisteluun ja käsitellään talousarvion yhteydessä talousarvioseminaarissa. 
Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti hyväksyä kaupunginjohtajan muutetun 
ehdotuksen. 
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Puheenjohtajiston työryhmä, § 4,26.01.2026
Kaupunginhallitus, § 46, 16.02.2026

§ 46
Määräalan myynti tontista 408-​14-​1406-​1 / Lapuan Kankurit Oy

LAPDno-2026-13

Puheenjohtajiston työryhmä, 26.01.2026, § 4

Valmistelijat / lisätiedot:

Markku Turja, Kaupungingeodeetti, markku.turja@lapua.fi

Liitteet
1 Kartta / Lapuan Kankurit.pdf

Lapuan Kankurit Oy on pyytänyt saada ostaa n. 1823 m²:n suuruisen määräalan 
tontista 408-​14-​1406-​1. Kaupunginvaltuusto on hyväksynyt alueelle asemakaavan 
muutoksen 10.11.2025. Alue on asemakaavassa T-​1 aluetta eli teollisuus-​ ja 
varastorakennusten korttelialue. Alueelle saa sijoittaa liike-​,​ myymälä-​ tai toimistotiloja 
enintään 50 % kokonaiskerrosalasta. Alueelle on laadittu uusi tonttijako,​ jolla on 
muodostettu tontti 408-​14-​1403-​6. Myytävä määräala muodostaa osan em. tonttia. 
Valtuusto on vahvistanut alueen tonttien myyntihinnaksi 6,​20 €/m .2

Määräalan hinta:

6,​20 €/m   x  1823 m   =  11 302,​60 € .2 2

Ehdotus
Esittelijä: Satu Kankare,​ Kaupunginjohtaja

Puheenjohtajiston työryhmä päättää esittää kaupunginhallitukselle,​ että Lapuan 
Kankurit Oy:lle myydään n. 1823 m²:n suuruinen määräala tontista 408-​14-​1406-​1,​ 
yhdentoistatuhannen kolmensadankahden euron kuudenkymmenen sentin (11 
302,​60) kauppahinnalla ja muuten kauppakirjassa ilmenevin ehdoin. Ostaja maksaa 
lisäksi kaupanvahvistajan palkkion,​ tontin lohkomiskustannukset ja vastaa tontin 
lainhuudatuskustannuksista. 
 

Päätös
Puheenjohtajiston työryhmä päätti esittää kaupunginhallitukselle,​ että Lapuan 
Kankurit Oy:lle myydään n. 1823 m²:n suuruinen määräala tontista 408-​14-​1406-​1,​ 
yhdentoistatuhannen kolmensadankahden euron kuudenkymmenen sentin (11 
302,​60) kauppahinnalla ja muuten kauppakirjassa ilmenevin ehdoin. Ostaja maksaa 
lisäksi kaupanvahvistajan palkkion,​ tontin lohkomiskustannukset ja vastaa tontin 
lainhuudatuskustannuksista. 
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Kaupunginhallitus, 16.02.2026, § 46

Valmistelija / lisätiedot:

Minna Kangasluoma, Hallintopäällikkö, minna.kangasluoma@lapua.fi

Liitteet
1 Kartta / Lapuan Kankurit.pdf

Ehdotus
Esittelijä: Satu Kankare,​ Kaupunginjohtaja

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus päättää,​ että Lapuan Kankurit Oy:lle myydään n. 1823 m²:n 
suuruinen määräala tontista 408-​14-​1406-​1,​ yhdentoistatuhannen 
kolmensadankahden euron kuudenkymmenen sentin (11 302,​60) kauppahinnalla ja 
muuten kauppakirjassa ilmenevin ehdoin. Ostaja maksaa lisäksi kaupanvahvistajan 
palkkion,​ tontin lohkomiskustannukset ja vastaa tontin lainhuudatuskustannuksista. 

Päätös
Kaupunginjohtaja alusti asiaa. Kaupunginhallitus hyväksyi kaupunginjohtajan 
ehdotuksen. 
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§ 47
Tonttipäivä 17.3.2026 / Tontin luovutus tonttipäivien arvontaan ja muutos varausmaksuun

LAPDno-2026-83

Valmistelija / lisätiedot:

Markku Turja, Kaupungingeodeetti, markku.turja@lapua.fi

Kaupunki järjestää tonttipäivät teknisen keskuksen maankäyttö-​,​ kaavoitus ja 
mittausosaston tiloissa torstaina 17.3.2026 klo 15.00 -​ 18.00. Lapuan kaupunki on 
osallistunut vuosien ajan Pytinki-​messuille Seinäjoelle. Viime vuonna Lapuan kaupunki 
ei osallistunut Pytinki messuille,​ eikä messuja tultane tänä vuonna järjestämään.

Lapuan kaupungin tapahtuman yhteyteen on suunniteltu tonttimarkkinointiarvonta. 
Markkinointiarvonta suoritettaisiin siten,​ että arvontaan voi osallistua vain paikan 
päällä täyttämällä arvontalomake. Arvontaan voi osallistua vain yhdellä hakemuksella 
ja tontin voittaja ei voi siirtää tontin omistuksesta kuin korkeintaan puolet toiselle 
henkilölle. Arvontaan ei voi osallistua yrityksen nimissä. Arvontaa on suunniteltu siten,​ 
että se koskee vain omakotitalotontteja. Arvonnan voittaja voi valita tällä hetkellä 
vapaina olevista tonteista tai mikäli hänellä on jo varauksessa tontti,​ hän voi valita sen. 
Luovutuksensaaja vastaa kaikista mahdollisista veroseuraamuksista,​ joita tontin 
luovutuksesta aiheutuu. Lisäksi tonttipäivillä voisi varata tontin suoraan 12 
kuukaudeksi ilman tontinvarausmaksua. 

Ehdotus
Esittelijä: Satu Kankare,​ Kaupunginjohtaja

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus päättää,​ että kaupungin tonttipäiviin 17.03.2026 ja siellä 
tonttiarvontaan osallistuneiden kesken arvotaan omakotitalotontti. Tontti arvotaan 
Lapuan kaupungin vapaana olevista tonteista. Tontti luovutetaan vain arvonnan 
voittajalle,​ mutta hänellä on oikeus luovuttaa puolet tontista toiselle henkilölle. Mikäli 
tontti on jo voittajalla varauksessa hän voi valita varaamansa tontin. Luovutuksen 
saaja vastaa kaikista luovutuksesta mahdollisesti johtuvista veroseuraamuksista ja 
muuten kauppa tehdään kaupungin omakotitontin luovutusehdoin,​ mutta 
luovutuksen saajan ei tarvitse maksaa tontin lohkomismaksua eikä kaupanvahvistajan 
palkkiota. Tonttiarvonnan lisäksi tonttipäivillä voi varata omakotitalotontin 12 
kuukaudeksi ilman tontinvarausmaksua.

 

Päätös
Kaupunginjohtaja alusti asiaa. Kaupunginhallitus hyväksyi kaupunginjohtajan 
ehdotuksen keskustelun jälkeen.
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Kaupunginhallituksen jäsen Marko Ämmälä poistui kokouksesta tämän asian 
käsittelyn aikana klo 18.41 -​ 18.42 väliseksi ajaksi. 
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Työsuojelu-​ ja yhteistyötoimikunta, § 4,23.01.2026
Henkilöstöjaosto, § 4,04.02.2026
Kaupunginhallitus, § 48, 16.02.2026

§ 48
Työsuojeluohjelma vuosille 2026-​2029

LAPDno-2026-18

Työsuojelu-​ ja yhteistyötoimikunta, 23.01.2026, § 4

Valmistelijat / lisätiedot:

Kaija Metsänranta, Henkilöstöpäällikkö, kaija.metsanranta@lapua.fi

Liitteet
1 Työsuojelun toimintaohjelma 2026-2029

Työturvallisuuslain mukaan työntekijöiden turvallisuuden ja terveellisyyden 
edistämiseksi ja työntekijöiden työkyvyn ylläpitämiseksi työnantajan on laadittava 
työsuojelun toimintaohjelma.

Työsuojelun toimintaohjelma on laadittu työsuojelun toimikaudelle 2026–2029. 
Toimintaohjelmassa määritellään työsuojelun tavoitteet sekä työsuojeluvastuut ja -​
velvoitteet,​ työsuojelun yhteistoiminnan järjestäminen ja työterveyshuollon 
toteuttaminen. Työsuojelun toimintasuunnitelma toimintakaudelle on laadittu 
erikseen.

Työsuojelun toimintaohjelma 2026–2029 on laadittu yhteistyössä 
työsuojeluvaltuutettujen kanssa. Toimintaohjelma on myös käsitelty kaupungin 
johtoryhmässä.

Työsuojelun toimintaohjelma vuosille 2026–2029 on liitteenä.

Ehdotus
Esittelijä: Kaija Metsänranta,​ Henkilöstöpäällikkö

Työsuojelu-​ ja yhteistyötoimikunta hyväksyy osaltaan työsuojelun toimintaohjelman 
vuosille 2026–2029.

Kokouskäsittely
Työsuojelu-​ ja yhteistyötoimikunta käsitteli työsuojeluohjelmaa.

Päätös
Hyväksyttiin esityksen mukaisesti.

Henkilöstöjaosto, 04.02.2026, § 4

Valmistelijat / lisätiedot:
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Kaija Metsänranta, Henkilöstöpäällikkö, kaija.metsanranta@lapua.fi

Liitteet
1 Työsuojelun toimintaohjelma 2026-2029

Ehdotus
Esittelijä: Kaija Metsänranta,​ Henkilöstöpäällikkö

Henkilöstöjaosto hyväksyy osaltaan työsuojelun toimintaohjelman vuosille 2026 -​ 
2029 ja esittää sen edelleen kaupunginhallitukselle hyväksyttäväksi

Päätös
Henkilöstöjaosto hyväksyi osaltaan työsuojelun toimintaohjelman vuosille 2026 -​ 2029 
ja päätti esittää sen edelleen kaupunginhallitukselle hyväksyttäväksi

Kaupunginhallitus, 16.02.2026, § 48

Valmistelija / lisätiedot:

Kaija Metsänranta, Henkilöstöpäällikkö, kaija.metsanranta@lapua.fi

Liitteet
1 Työsuojelun toimintaohjelma 2026-2029 (hyväksytty kh 16.2.2026 § 48).pdf

Ehdotus
Esittelijä: Satu Kankare,​ Kaupunginjohtaja

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus päättää hyväksyä liitteenä olevan työsuojelun toimintaohjelman 
vuosille 2026 -​ 2029.

Päätös
Kaupunginjohtaja alusti asiaa. Kaupunginhallitus hyväksyi kaupunginjohtajan 
ehdotuksen. 
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Työsuojelu-​ ja yhteistyötoimikunta, § 5,23.01.2026
Henkilöstöjaosto, § 5,04.02.2026
Kaupunginhallitus, § 49, 16.02.2026

§ 49
Työsuojelun toimintasuunnitelma vuosille 2026-​2029

LAPDno-2026-19

Työsuojelu-​ ja yhteistyötoimikunta, 23.01.2026, § 5

Valmistelijat / lisätiedot:

Kaija Metsänranta, Henkilöstöpäällikkö, kaija.metsanranta@lapua.fi

Liitteet
1 Työsuojelun toimintasuunnitelma 2026-2029

Työturvallisuuslain mukaan työntekijöiden turvallisuuden ja terveellisyyden 
edistämiseksi ja työntekijöiden työkyvyn ylläpitämiseksi työnantajan on laadittava 
työsuojelun toimintaohjelma. Toimintaohjelman lisäksi laaditaan työsuojelun 
toimintasuunnitelma vuosille 2026–2029.

Toimintasuunnitelma kattaa koko työsuojelun toimintakauden,​ mutta sitä päivitetään 
vuosittain.

Työsuojelun toimintasuunnitelma 2026–2029 on laadittu yhteistyössä 
työsuojeluvaltuutettujen kanssa. Toimintasuunnitelma on myös käsitelty kaupungin 
johtoryhmässä.

Työsuojelun toimintasuunnitelma vuosille 2026–2029 on liitteenä.

Ehdotus
Esittelijä: Kaija Metsänranta,​ Henkilöstöpäällikkö

Työsuojelu-​ ja yhteistyötoimikunta hyväksyy osaltaan työsuojelun 
toimintasuunnitelman vuosille 2026–2029.

Kokouskäsittely
Työsuojelu-​ ja yhteistyötoimikunta käsitteli työsuojelun toimintasuunnitelmaa

Päätös
Hyväksyttiin esityksen mukaisesti.

Henkilöstöjaosto, 04.02.2026, § 5

Valmistelijat / lisätiedot:

Kaija Metsänranta, Henkilöstöpäällikkö, kaija.metsanranta@lapua.fi
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Liitteet
1 Työsuojelun toimintasuunnitelma 2026-2029

Ehdotus
Esittelijä: Kaija Metsänranta,​ Henkilöstöpäällikkö

Henkilöstöjaosto hyväksyy osaltaan työsuojelun toimintasuunnitelman vuosille 2026 -​ 
2029 ja esittää sen edelleen kaupunginhallitukselle hyväksyttäväksi

Päätös
Henkilöstöjaosto hyväksyi osaltaan työsuojelun toimintasuunnitelman vuosille 2026 -​ 
2029 ja päätti esittää sen edelleen kaupunginhallitukselle hyväksyttäväksi

Kaupunginhallitus, 16.02.2026, § 49

Valmistelija / lisätiedot:

Kaija Metsänranta, Henkilöstöpäällikkö, kaija.metsanranta@lapua.fi

Liitteet
1 Työsuojelun toimintasuunnitelma 2026 -2029 (hyväksytty Kh 16.2.2026 § 49).pdf

Ehdotus
Esittelijä: Satu Kankare,​ Kaupunginjohtaja

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus päättää hyväksyä liitteenä olevan työsuojelun 
toimintasuunnitelman vuosille 2026 -​ 2029.

Päätös
Kaupunginjohtaja alusti asiaa. Kaupunginhallitus hyväksyi kaupunginjohtajan 
ehdotuksen. 
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Työsuojelu-​ ja yhteistyötoimikunta, § 7,23.01.2026
Henkilöstöjaosto, § 7,04.02.2026
Kaupunginhallitus, § 50, 16.02.2026

§ 50
Henkilöstö-​ ja koulutussuunnitelma 2026

LAPDno-2026-20

Työsuojelu-​ ja yhteistyötoimikunta, 23.01.2026, § 7

Valmistelijat / lisätiedot:

Kaija Metsänranta, Henkilöstöpäällikkö, kaija.metsanranta@lapua.fi

Liitteet
1 Henkilöstö- ja koulutussuunnitelma 2026

Laki työnantajan ja henkilöstön välisestä yhteistoiminnasta kunnassa ja 
hyvinvointialueella määrittelee,​ että kunnassa ja hyvinvointialueella on laadittava 
yhteistoimintamenettelyssä vuosittain henkilöstö-​ ja koulutussuunnitelma.

Yhteistoimintalain 4 a § 2 momentin mukaan henkilöstö-​ ja koulutussuunnitelmasta 
pitää käydä ilmi

-​ määräaikaisten työ-​ ja virkasuhteiden määrä

-​ arvio näiden kehittymisestä.

Em. pykälän mukaan suunnitelmasta on käytävä ilmi ne periaatteet,​ joiden mukaan 
erilaisia työsuhdemuotoja käytetään.

Edelleen suunnitelmaan on sisällytettävä yleiset periaatteet,​ joilla pyritään 
ylläpitämään työkyvyttömyysuhan alaisten ja ikääntyneiden työntekijöiden työkykyä 
sekä työttömyysuhan alaisten työntekijöiden työmarkkinakelpoisuutta. Lisäksi on 
arvioitava henkilöstön ammatillinen osaaminen sekä sen kehittäminen.

Vuosittaisen henkilöstö-​ ja koulutussuunnitelman osalta tulee myös määritellä,​ miten 
suunnitelman toteutumista seurataan.

Henkilöstö-​ ja koulutussuunnitelman lähetetään myöhemmin ja esitellään 
kokouksessa.

Ehdotus
Esittelijä: Kaija Metsänranta,​ Henkilöstöpäällikkö

Työsuojelu-​ ja yhteistyötoimikunta merkitsee tiedoksi Henkilöstö-​ ja 
koulutussuunnitelman 2026 sekä antaa tarvittaessa kommentit asian jatkokäsittelyä 
varten.

Kokouskäsittely
Työsuojelu-​ ja yhteistyötoimikunta käsitteli henkilöstö-​ ja koulutussuunnitelmaa.



 Lapuan kaupunki Pöytäkirja 3/2026 33 ( )60
Kaupunginhallitus 16.02.2026

 

Päätös
Työsuojelu-​ ja yhteistyötoimikunta merkitsi tiedoksi Henkilöstö-​ ja 
koulutussuunnitelman 2026.

Henkilöstöjaosto, 04.02.2026, § 7

Valmistelijat / lisätiedot:

Kaija Metsänranta, Henkilöstöpäällikkö, kaija.metsanranta@lapua.fi

Liitteet
1 Henkilöstö- ja koulutussuunnitelma 2026

Ehdotus
Esittelijä: Kaija Metsänranta,​ Henkilöstöpäällikkö

Henkilöstäjaosto hyväksyy osaltaan henkilöstö-​ ja koulutussuunnitelman 2026 ja 
esittää sen edelleen kaupunginhallitukselle hyväksyttäväksi.

Päätös
Henkilöstäjaosto hyväksyi osaltaan henkilöstö-​ ja koulutussuunnitelman 2026 ja päätti 
esittää sen edelleen kaupunginhallitukselle hyväksyttäväksi.

Kaupunginhallitus, 16.02.2026, § 50

Valmistelija / lisätiedot:

Kaija Metsänranta, Henkilöstöpäällikkö, kaija.metsanranta@lapua.fi

Liitteet
1 Henkilöstö ja koulutussuunnitelma 2026 (hyväksytty Kh 16.2.2026 § 50).pdf

Ehdotus
Esittelijä: Satu Kankare,​ Kaupunginjohtaja

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus päättää hyväksyä liitteenä olevan henkilöstö-​ ja 
koulutussuunnitelman 2026.

Päätös
Kaupunginjohtaja alusti asiaa. Kaupunginhallitus hyväksyi kaupunginjohtajan 
ehdotuksen keskustelun jälkeen. 
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§ 51
Ohje vieraanvaraisuudesta,​ eduista ja lahjoista

LAPDno-2026-93

Valmistelija / lisätiedot:

Kaija Metsänranta, Henkilöstöpäällikkö, kaija.metsanranta@lapua.fi

Liitteet
1 Ohje vieraanvaraisuudesta eduista ja lahjoista (hyväksytty Kh 16.2.2026 § 51).pdf

Kaupungin ja yksityisen sektorin välinen yhteistyö lisääntyy ja tämä tuo uusia 
haasteita kunnallishallinnon toimintatavoille suhteessa yksityiseen sektoriin. Julkisen 
vallan käyttäjiltä edellytetään puolueettomuutta ja riippumattomuutta. 
Puolueettomuus ja riippumattomuus on aina muistettava.

Kunnan ulkopuolisten tahojen tarjoaman taloudellisen etuuden hyväksyttävyyden 
arvioinnissa keskeisenä säädöspohjana ovat viranhaltijoiden,​ työntekijöiden ja 
luottamushenkilöiden asemaa koskevat yleiset säännökset sekä rikoslain 
rangaistussäännökset.

Viranhaltijan yleisistä velvollisuuksista säädetään kunnallisesta viranhaltijasta 
annetussa laissa (viranhaltijalaki). Virkarikoksista,​ mukaan lukien lahjusrikokset,​ 
säädetään rikoslain 40 luvussa. Rikoslain 40 luvun lahjusrikossäännökset koskevat 
kaupungin viranhaltijoita,​ työntekijöitä ja luottamushenkilöitä.

Kuntaliitto on julkaissut yleiskirjeen,​ jonka tarkoituksena on ohjeistaa seikat,​ jotka 
kunnan henkilöstön ja luottamushenkilön on otettava huomioon,​ jos heille tarjotaan 
etuja,​ lahjoja tai vieraanvaraisuutta sidosryhmäyhteistyössä tai muussa toiminnassa.

Kuntaliiton yleiskirjettä soveltaen on Lapuan kaupungille laadittu liitteenä oleva ohje 
vieraanvaraisuudesta,​ eduista ja lahjoista. Ohjeessa mainitut seikat on kaupungin 
henkilöstön ja luottamushenkilön otettava aina huomioon,​ jos heille tarjotaan etuja,​ 
lahjoja tai vieraanvaraisuutta sidosryhmäyhteistyössä tai muussa toiminnassa.

Ehdotus
Esittelijä: Satu Kankare,​ Kaupunginjohtaja

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus päättää hyväksyä liitteenä olevan ohjeen vieraanvaraisuudesta,​ 
eduista ja lahjoista.

Päätös
Kaupunginjohtaja alusti asiaa. Kaupunginhallitus hyväksyi kaupunginjohtajan 
ehdotuksen keskustelun jälkeen. 
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§ 52
Konsernijohdon ennakkokanta Lapuan Kotiasunnot Oy:n investoinneista ja lainan 
ottamisesta

LAPDno-2026-94

Valmistelija / lisätiedot:

Satu Kankare, Kaupunginjohtaja, satu.kankare@lapua.fi

Lapuan kaupungin konserniohjeen mukaisesti tytäryhteisön on hankittava Lapuan 
kaupungin konsernijohdolta kirjallinen ennakkokanta tehdessään päätöstä 
merkittävästä asiasta. Velvollisuus kaupungin kannan hankkimiseen on tytäryhteisön 
hallituksen puheenjohtajalla,​ toimitusjohtajalla tai vastaavalla.

Konserniohjeen 11 §:n mukaisesti ennakkokanta on hankittava mm. toimintaan 
nähden tärkeän omaisuuden hankkimiseen.

Lapuan Kotiasunnot Oy:n toimialana on hankkia ja omistaa kiinteistöjä ja huoneistojen 
hallintaan oikeuttavia osakkeita Lapuan kaupungissa sekä vuokrata kiinteistöjä ja 
huoneistoja. Yhtiö voi myös harjoittaa isännöintiä,​ kiinteistönhoito-​ ja 
siivoustoimintaa,​ konsultointia sekä muuta rakennusalaan liittyvää toimintaa.

Lapuan Kotiasunnot Oy:n toimitusjohtaja ja hallitus on päättänyt pyytää 
ennakkokantaa. Lapuan Kotiasunnot Oy:n osalta on järjestetty valtuuston iltakoulu 
26.1.2026,​ jossa toimitusjohtaja Jussi Voutilainen on esitellyt asioita. Valtuuston toinen 
iltakoulu järjestettiin 9.2.2026.

Ennakkokannan allekirjoittavat kaupunginhallituksen puheenjohtaja ja 
kaupunginjohtaja.

Ehdotus
Esittelijä: Satu Kankare,​ Kaupunginjohtaja

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus päättää

1.    antaa ennakkokannan Lapua Kotiasunnot Oy:lle pyydetyiltä osin.

2.    valtuuttaa kaupunginhallituksen puheenjohtajan ja kaupunginjohtajan 
allekirjoittamaan Lapuan kaupungin puolesta ennakkokannan.

Päätös
Lapuan Kotiasunnot Oy:n hallituksen puheenjohtaja Kai Pöntinen avasi aluksi asiaa 
ennen kun hän poistui kokouksesta asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi. 
Kaupunginhallitus hyväksyi kaupunginjohtajan ehdotuksen keskustelun jälkeen. 

Kokouksessa pidettiin tauko tämän asian käsittelyn ja päätöksenteon jälkeen klo 20.46 
-​ 20.55 välisenä aikana. 
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Esteellisyys
Asian alustuksen jälkeen esteellisenä (yhteisöjäävi) kokouksesta poistui tämän asian 
varsinaisen käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi klo 19.16 -​ 20.46 väliseksi ajaksi Lapuan 
Kotiasunnot Oy:n hallituksen puheenjohtaja Kai Pöntinen.
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Tekninen lautakunta, § 13,27.01.2026
Kaupunginhallitus, § 53, 16.02.2026

§ 53
Kiinteistöteknikon viran muuttaminen kiinteistöinsinöörin viraksi

LAPDno-2022-433

Tekninen lautakunta, 27.01.2026, § 13

Valmistelijat / lisätiedot:

Mirva Korpi, Tekninen johtaja, mirva.korpi@lapua.fi

Liitteet
1 Viran perustamislomake, kiinteistöinsinööri.pdf

Maanmittauslaitoksella ja Lapuan kaupungilla on ollut sopimus kiinteistöinsinöörin 
tehtävien hoitamisesta. Maanmittauslaitoksesta annetun lain 6 §:n mukaan 
maanmittauslaitos voi hoitaa kunnan kanssa tehdyn sopimuksen perusteella kunnan 
kiinteistöinsinöörille säädettyjä tai määrättyjä tehtäviä. Kunnan kiinteistöinsinööristä 
annetun lain mukaan 1 §:n mukaan kunnassa,​ joka huolehtii kiinteistörekisterin 
pitämisestä,​ tulee olla kiinteistöinsinööri. Edelleen kunta ja asianomainen 
maanmittauslaitoksen toimintayksikkö voivat sopia,​ että toimintayksikön 
palveluksessa oleva toimihenkiö,​ joka täyttää kiinteistöinsinöörille säädetyt 
kelpoisuusehdot,​ voidaan suostumuksensa perusteella valita hoitamaan kunnan 
kiinteistöinsinöörille kuuluvia tehtäviä oman toimensa ohella. Lain 2 §:n mukaan 
kiinteistöinsinöörin valitsee kunta. Kiinteistöinsinöörin tulee olla virkasuhteinen. 
Aikaisemmin kiinteistöinsinöörin kelpoisuusehtona on ollut Teknillisen korkeakoulun 
maanmittausosastolla suoritettu tehtävään soveltuva diplomi-​insinöörin tutkinto tai 
sitä vastaava aikaisempi tutkinto. Tästä syystä Lapuan kaupungilla on ollut sopimus 
kiinteistöinsinöörin tehtävien hoitamisesta maanmittauslaitoksen kanssa. Sopimuksen 
irtisanomisaika on 6 kuukautta. 

Laki kunnan kiinteistöinsinööristä annetun lain 2 §:n muuttamisesta (1374/2025) on 
annettu 22.12.2025 ja muutos on tullut voimaan 1.1.2026. Muutoksen mukaan 
kiinteistöinsinöörin kelpoisuusehtona on tehtävään soveltuva maanmittausalan 
diplomi-​insinööritutkinto tai ammattikorkeakoulussa tai teknillisessä oppilaitoksessa 
suoritettu,​ tehtävään soveltuva maanmittausalan insinöörin tai teknikon tutkinto.

Maanmittauslaitoksen kanssa tehdyn sopimuksen perusteella maanmittauslaitos on 
laskuttanut Lapuan kaupungilta vuonna 2025 noin 12.000 €. 

Kiinteistöteknikolla on kunnan kiinteistöinsinööristä annetun lain mukainen pätevyys. 
Kiinteistöinsinöörin tehtävät on tarkoituksenmukaista sisällyttää kiinteistöteknikon 
tehtävään. Kiinteistöinsinöörin tehtävien hoitaminen edellyttää,​ että kiinteistöteknikon 
virka muutetaan kiinteistöinsinöörin viraksi. Kiinteistöteknikko on antanut 
suostumuksesta muutokseen. 
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Lapuan kaupungin hallintosäännön liitteen 3 mukaan kiinteistöinsinööri päättää 
kiinteistöinsinöörin ratkaisuvaltaan kuuluvista asioista ja päättää merkitsemisestä 
kiinteistörekisteriin. 

Lapuan kaupungin hallintosäännön 35 §:n mukaan kaupunginhallitus päättää virkojen 
kustannusvaikutuksia aiheuttavista nimikemuutoksista. 

Ehdotus
Esittelijä: Mirva Korpi,​ Tekninen johtaja

Tekninen lautakunta esittää kaupungihallitukselle,​ että kiinteistöteknikon virka 
muutetaan kiinteistöinsinöörin viraksi 1.8.2026 alkaen. 

Päätös
Lautakunta hyväksyi ehdotuksen. 

Kaupunginhallitus, 16.02.2026, § 53

Valmistelija / lisätiedot:

Minna Kangasluoma, Hallintopäällikkö, minna.kangasluoma@lapua.fi

Liitteet
1 Viran perustamislomake, kiinteistöinsinööri.pdf

Lapuan kaupungin hallintosäännön 35 §:n mukaan kaupunginhallitus päättää virkojen 
kustannusvaikutuksia aiheuttavista nimikemuutoksista.

Ehdotus
Esittelijä: Satu Kankare,​ Kaupunginjohtaja

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus päättää muuttaa kiinteistöteknikon viran kiinteistöinsinöörin viraksi 
1.8.2026 alkaen. 

Päätös
Kaupunginjohtaja alusti asiaa. Kaupunginhallitus hyväksyi kaupunginjohtajan 
ehdotuksen keskustelun jälkeen. 
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§ 54
Täyttölupa kolmen erityisopettajan (0052,​ 0077 ja 0118) virkaan 1.8.2026 alkaen toistaiseksi

LAPDno-2025-948

Valmistelija / lisätiedot:

Carita Jussinmäki, Opetuspäällikkö, carita.jussinmaki@lapua.fi
Mika Kamunen, Sivistys- ja hyvinvointijohtaja, mika.kamunen@lapua.fi

Opetuksen järjestäjällä tulee olla opetuksen järjestämismuoto huomioon ottaen 
riittävä määrä opettajan virkoja (PoL §37). Operuksen järjestäjän on varmistettava 
oppimisen edellytyksiä tukevat opetusjärjestelyt esi-​ ja perusopetuksessa sekä 
järjestettävä ryhmäkohtaisia tukimuotoja osana perustoimintaa. Yksi ryhmäkohtaisista 
tukimuodoista on erityisopettajan antama opetus muun opetuksen yhteydessä (PoL 
§20b). Lisäksi erityisopettajat antavat oppilaskohtaista tukea osittain pienryhmässä ja 
ja muun opetuksen yhteydessä.

Tuen uudistuksen siirtymälukuvuoden aikana 2025-​2026 on tarkasteltu 
erityisopetuksen tarvetta Lapuan kouluilla.

Lapuan alakouluilla työskentelee kuusi määräaikaista erityisopettajaa. Oppilasmäärän 
vähentymisestä huolimatta on tarve täyttää erityisopettajien virat 0052 ja 0077 
toistaiseksi 1.8.2026 alkaen,​ jotta alakoulujen oppilaille voidaan tarjota lakisääteisen 
mitoituksen verran erityisopettajan antamaa opetusta muun opetuksen yhteydessä 
sekä oppilaskohtaista tukea osittain pienryhmässä ja muun opetuksen yhteydessä. 
Virat ovat täytettyinä lukuvuoden 2025-​2026 määräaikaisesti. Kustannusvaikutukset 
on huomioitu vuoden 2026 talousarviossa.

Yläkoululla on vapautunut erityisopettajan virka 0118 31.1.2025 alkaen. Virka on 
tarpeen täyttää toistaiseksi 1.8.2026,​ jotta Yläkoulun oppilaille voidaan tarjota 
lakisääteisen mitoituksen verran erityisopettajan antamaa opetusta muun opetuksen 
yhteydessä sekä oppilaskohtaista tukea osittain pienryhmässä ja muun opetuksen 
yhteydessä. Virka on täytettynä lukuvuoden 2025-​2026 määräaikaisesti. 
Kustannusvaikutukset on huomioitu vuoden 2026 talousarviossa.

Lapuan kaupungin hallintosäännön 36 §:n mukaan vapautuvien sekä uusien virkojen 
ja toimien täyttäminen edellyttää täyttölupaa kaupunginhallitukselta.

Ehdotus
Esittelijä: Satu Kankare,​ Kaupunginjohtaja

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus päättää myöntää täyttöluvat kolmen erityisopettajan (0052,​ 0077 ja 
0118) virkaan 1.8.2026 alkaen toistaiseksi.

Päätös
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Kaupunginjohtaja alusti asiaa. Kaupunginhallitus hyväksyi kaupunginjohtajan 
ehdotuksen. 
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§ 55
Täyttölupa kahteen erityisluokanopettajan (0112 ja 0117) virkaan 1.8.2026 alkaen 
toistaiseksi

LAPDno-2025-948

Valmistelija / lisätiedot:

Carita Jussinmäki, Opetuspäällikkö, carita.jussinmaki@lapua.fi
Mika Kamunen, Sivistys- ja hyvinvointijohtaja, mika.kamunen@lapua.fi

Opetuksen järjestäjällä tulee olla opetuksen järjestämismuoto huomioon ottaen 
riittävä määrä opettajan virkoja (PoL §37). Oppilaalla,​ jonka opinnot eivät 
ryhmäkohtaisista tukimuodoista huolimatta etene,​ tai jolla on ryhmäkohtaisista 
tukimuodoista huolimatta vaikeuksia osallistua opetukseen,​ on oikeus 
oppilaskohtaisiin tukitoimiin (PoL §20a). Erityisluokanopettajat antavat 
oppilaskohtaista tukea pienryhmässä ja/tai erityisluokassa.

Tuen uudistuksen siirtymälukuvuoden aikana 2025-​2026 on tarkasteltu 
erityisopetuksen tarvetta Lapuan kouluilla.

Yläkoululla on täyttämättä kaksi erityisluokanopettajan virkaa (0112 ja 0117). 
Molemmat tehtävät ovat täytettyinä määräaikaisesti lukuvuonna 2025-​2026. Jotta 
yläkoulun oppilaille voidaan tarjota riittävästi oppilaskohtaista tukea,​ tulee 
erityisluokanopettajien virat 0112 ja 0117 täyttää 1.8.2026 alkaen toistaiseksi. 
Kustannusvaikutukset on huomioitu vuoden 2026 talousarviossa.

Lapuan kaupungin hallintosäännön 36 §:n mukaan vapautuvien sekä uusien virkojen 
ja toimien täyttäminen edellyttää täyttölupaa kaupunginhallitukselta.

Ehdotus
Esittelijä: Satu Kankare,​ Kaupunginjohtaja

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus päättää myöntää täyttöluvat kahteen erityisluokanopettajan (0112 
ja 0117) virkaan 1.8.2026 alkaen toistaiseksi.

Päätös
Kaupunginjohtaja alusti asiaa. Kaupunginhallitus hyväksyi kaupunginjohtajan 
ehdotuksen keskustelun jälkeen. 
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§ 56
Täyttölupa lukion ja perusopetuksen lehtorin (äidinkieli ja kirjallisuus) virkaan (0420) 
1.8.2026 alkaen toistaiseksi

LAPDno-2025-948

Valmistelija / lisätiedot:

Carita Jussinmäki, Opetuspäällikkö, carita.jussinmaki@lapua.fi
Mika Kamunen, Sivistys- ja hyvinvointijohtaja, mika.kamunen@lapua.fi

Lukion ja perusopetuksen lehtorin (äidinkieli ja kirjallisuus) virka (0420) on vapautunut 
1.8.2025 alkaen. Lukuvuoden 2025-​2026 virka on täytettynä määräaikaisesti. 

Lapuan lukiossa on tarve vakituiselle äidinkielen ja kirjallisuuden lehtorin viralle 
1.8.2026 alkaen,​ jotta kyseisen oppiaineen opetus voidaan toteuttaa. 
Oppilasennusteen mukaan lukion oppilasmäärä on nousemassa lukuvuoteen 2029-​
2030 saakka,​ minkä jälkeen kasvu taittuu. Mikäli oppilasmäärä lukiossa vähenee 
huomattavasti,​ voidaan osa opetusvelvollisuudesta osoittaa yläkouluun. 
Kustannusvaikutukset on huomioitu vuoden 2026 talousarviossa.

Lapuan kaupungin hallintosäännön 36 §:n mukaan vapautuvien sekä uusien virkojen 
ja toimien täyttäminen edellyttää täyttölupaa kaupunginhallitukselta.

Ehdotus
Esittelijä: Satu Kankare,​ Kaupunginjohtaja

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus päättää myöntää täyttöluvan lukion ja perusopetuksen lehtorin 
(äidinkieli ja kirjallisuus) virkaan (0420) 1.8.2026 alkaen toistaiseksi.

Päätös
Kaupunginjohtaja alusti asiaa. Kaupunginhallitus hyväksyi kaupunginjohtajan 
ehdotuksen. 
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§ 57
Täyttölupa varhaiskasvatuksen opettajan toimeen,​ 6 kpl toimesta riippuen joko 1.8.2026 tai 
1.1.2027 alkaen toistaiseksi

LAPDno-2025-948

Valmistelija / lisätiedot:

Katja Korkiamäki, Varhaiskasvatuspäällikkö, katja.korkiamaki@lapua.fi
Mika Kamunen, Sivistys- ja hyvinvointijohtaja, mika.kamunen@lapua.fi

Varhaiskasvatuslain 540/2018 37 § mukaan päiväkodissa kasvatus-​,​ opetus-​ ja 
hoitotehtävissä toimivasta 35 § (päiväkodin henkilöstön mitoitus) tarkoitetusta 
henkilöstöstä vähintään kahdella kolmasosalla tulee olla varhaiskasvatuksen 
opettajan tai sosionomin kelpoisuus,​ josta vähintään puolella varhaiskasvatuksen 
opettajan kelpoisuus. 

Varhaiskasvatuslain 37 § tulee voimaan 1.1.2030. Kuntien tulee ennen määräaikaa 
ennakoida lain 37 § voimaantulo varhaiskasvatuksen henkilöstöä rekrytoidessaan. 

Varhaiskasvatuslaki korostaa pedagogiikan merkitystä ja samalla opettajan 
pedagogista vastuuta. Kokonaisvastuu lapsiryhmän toiminnan suunnittelusta,​ 
toiminnan suunnitelmallisuuden ja tavoitteellisuuden toteutumisesta sekä toiminnan 
arvioinnista ja kehittämisestä on varhaiskasvatuksen opettajalla. Päiväkodissa 
varhaiskasvatuksen opettajan vastuulla on myös lapsen henkilökohtaisen 
varhaiskasvatussuunnitelman laatiminen ja sen arviointi. Opettajan tehtävänä on 
suunnitella,​ arvioida ja kehittää kulloisenkin lapsiryhmän pedagogista (tiedollisiin ja 
taidollisiin pohjautuvaa) toimintaa siten,​ että lapsiryhmässä käsitellään,​ opetellaan,​ 
opitaan ja kehitetään niitä asioita,​ joita lapsen kehityksen ja oppimisen kannalta on 
kulloisessakin vaiheessa tarpeen harjoittaa. Opettaja vastaa tehtävässään siitä,​ että 
tämä pedagogiikka toteutuu ryhmässä yhdessä muun tiimin kanssa.

Pykälän 37 osalta lain voimaan astumiseen perustuen varhaiskasvatukseen haetaan 
täyttölupaa kuudelle (6) varhaiskasvatuksen opettajan toimelle. Toimet ovat 
vapautuneet useamman vuoden sisällä sisäisten siirtojen (2),​ eläköitymisen (1) sekä 
irtisanoutumisien (3) myötä ja ovat olleet määräaikaisesti täytettynä.Toimien 
täyttämisen arvioinnissa on huomioitu lasten syntyvyyden ennuste,​ henkilöstön 
eläköitymisien arviointi tulevaisuudessa sekä palveluverkon kokonaiskuva nykyisten 
päiväkotien osalta ja edellä mainittujen arvioiden pohjalta on perusteltua täyttää 
toimet. 

Toimien alkusijoituspaikat ovat Alanurmon,​ Ritavuoren sekä Kissankellon päiväkodit ja 
toimet täytetään joustavasti tarpeen mukaan 1.8.2026 tai 1.1.2027 alkaen. Toimien 
täyttäminen ei aiheuta lisäkustannuksia varhaiskasvatukselle vaan ne on huomioitu 
vuoden 2026 talousarviossa.

Lapuan kaupungin hallintosäännön 36 §:n mukaan vapautuvien sekä uusien virkojen 
ja toimien täyttäminen edellyttää täyttölupaa kaupunginhallitukselta.
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Ehdotus
Esittelijä: Satu Kankare,​ Kaupunginjohtaja

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus päättää myöntää täyttöluvat kuudelle (6) varhaiskasvatuksen 
opettajan toimelle.

Päätös
Kaupunginjohtaja alusti asiaa. Kaupunginhallitus hyväksyi kaupunginjohtajan 
ehdotuksen keskustelun jälkeen. 
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§ 58
Täyttölupa ryhmäperhepäivähoitajan toimeen 1.3.2026 alkaen toistaiseksi

LAPDno-2025-948

Valmistelija / lisätiedot:

Katja Korkiamäki, Varhaiskasvatuspäällikkö, katja.korkiamaki@lapua.fi
Mika Kamunen, Sivistys- ja hyvinvointijohtaja, mika.kamunen@lapua.fi

Varhaiskasvatuslain (540/2018 38 §) mukaan ryhmäperhepäiväkodissa tulee olla 
varhaiskasvatuksessa olevien lasten määrään suhteutettuna varhaiskasvatukselle 
säädettyjen tavoitteiden saavuttamiseksi riittävä määrä henkilöitä,​ joilla on tässä laissa 
säädetty perhepäivähoitajan kelpoisuus. Ryhmäperhepäiväkodissa samanaikaisesti 
varhaiskasvatuksessa olevien lasten lukumäärästä säädetään valtioneuvoston 
asetuksessa. Asetuksessa säädetään yhden,​ kahden ja kolmen hoitajan yhdessä 
hoitamien lasten enimmäislukumäärästä ja tällöin edellytetyistä hoitajien 
kelpoisuusehdoista. 

Karpalon ryhmäperhepäiväkodissa on vapautunut perhepäivähoitajan toimi sisäisen 
siirron seurauksena. Toimen täyttämisen arvioinnissa on huomioitu lasten 
syntyvyyden ennuste,​ henkilöstön eläköitymisien arviointi tulevaisuudessa sekä 
palveluverkon kokonaiskuva nykyisten yksiköiden osalta. Edellä mainittujen arvioiden 
pohjalta on perusteltua täyttää toimi.

Toimen alkusijoituspaikka on Karpalon ryhmäperhepäiväkoti ja täytetään 1.3.2026 
alkaen. Toimen täyttäminen ei aiheuta lisäkustannuksia varhaiskasvatukselle vaan se 
on huomioitu vuoden 2026 talousarviossa.

Lapuan kaupungin hallintosäännön 36 §:n mukaan vapautuvien sekä uusien virkojen 
ja toimien täyttäminen edellyttää täyttölupaa kaupunginhallitukselta.

Ehdotus
Esittelijä: Satu Kankare,​ Kaupunginjohtaja

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus päättää myöntää täyttöluvan ryhmäperhepäivähoitajan toimeen 
1.3.2026 alkaen toistaiseksi.

Päätös
Kaupunginjohtaja alusti asiaa. Kaupunginhallitus hyväksyi kaupunginjohtajan 
ehdotuksen. 
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§ 59
Pyyntö jäsenten nimeämisestä Etelä-​Pohjanmaan hyvinvointialueen nuorisovaltuustoon 
toimikaudelle 2026-​2028

LAPDno-2026-76

Valmistelija / lisätiedot:

Minna Kangasluoma, Hallintopäällikkö, minna.kangasluoma@lapua.fi

Liitteet
1 Nimeämispyyntö nuorisovaltuustoon.pdf

Etelä-​Pohjanmaan hyvinvointialue pyytää nimeämään kunnan nuorisovaltuustosta 
yhden jäsenen ja hänelle yhden varajäsenen Etelä-​Pohjanmaan nuorisovaltuustoon. 
Nuorisovaltuuston kaksivuotinen toimikausi alkaa huhtikuussa 2026 ja päättyy 
maaliskuussa 2028. Nimeämiset tulee tehdä 02.03.2026 mennessä. 

Hyvinvointialueesta annetun lain 32 §:n 1 momentin mukaan aluehallituksen on 
asetettava nuorten osallistumis-​ ja vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi 
hyvinvointialueen nuorisovaltuusto tai vastaava nuorten vaikuttajaryhmä. 
Vaikuttamistoimielinten jäsenet valitaan hyvinvointialueen kunnissa toimivien 
vastaavien vaikuttamistoimielinten jäsenistä siten,​ että kustakin 
vaikuttamistoimielimestä valitaan vähintään yksi edustaja. Lisäksi
vaikuttamistoimielimiin voidaan valita muita henkilöitä. Aluehallituksen on 
huolehdittava vaikuttamistoimielinten toimintaedellytyksistä. EP-​Nuva on Etelä-​
Pohjanmaan nuorten poliittisesti ja uskonnollisesti sitoutumaton osallistumis-​ ja 
vaikuttamistoimielin. Nuorisovaltuusto toimii nuorten äänenä hyvinvointialueen 
päätöksenteossa asioissa,​ joka vaikuttaa nuoriin nyt ja tulevaisuudessa. 
Nuorisovaltuustolla on suora aloiteoikeus aluevaltuustoon. Nuorisovaltuusto toimii 
myös Maakuntaliiton maakunnallisena toimielimenä. EP-​Nuvan toimikausi on kaksi 
vuotta. Kuluvalla toimikaudella EP-​Nuva on käsitellyt mm. nuorten turvallisuuteen 
sekä päihde-​ ja mielenterveysasioihin liittyviä aiheita sekä työstänyt lasten ja nuorten 
alueellista hyvinvointisuunnitelmaa ja vaikuttanut maakuntaliiton strategiaan.

Nyt nimettävien henkilöiden lisäksi EP-​Nuvaan valitaan seitsemän (7) edustajaa ns. 
vapaille paikoille hakemusten perusteella. Hakuaika vapaille paikoille on 27.2.
-​15.3.2026. Sama henkilö ei voi tulla valituksi sekä kunnan nimeämänä että vapaiden 
paikkojen hakemuksen kautta.

Lapuan kaupungin nuorisovaltuusto on 10.3.2025 kokouksessaan käsitellyt asiaa ja 
esittää jäseneksi Akseli Koivistoa ja varajäseneksi Emma Keroa.

Ehdotus
Esittelijä: Satu Kankare,​ Kaupunginjohtaja

Kaupunginjohtajan ehdotus:
Kaupunginhallitus päättää ehdottaa Lapuan kaupungin nuorisovaltuuston esityksestä 
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Etelä-​Pohjanmaan hyvinvointialueen nuorisovaltuuston varsinaiseksi jäseneksi Akseli 
Koivistoa ja hänelle varajäseneksi Emma Keroa. 

Päätös
Kaupunginjohtaja alusti asiaa. Kaupunginhallitus hyväksyi kaupunginjohtajan 
ehdotuksen. 
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§ 60
Isänpäivän 2026 kunniamerkit

LAPDno-2026-95

Valmistelija / lisätiedot:

Minna Kangasluoma, Hallintopäällikkö, minna.kangasluoma@lapua.fi

Lupa-​ ja valvontavirasto pyytää 16.3.2026 mennessä ehdotukset vuoden 2026 
isänpäiväkunniamerkkien saajiksi. Ehdotuksen voivat tehdä kunnat,​ seurakunnat,​ 
yhdistykset ja muut yhteisöt sekä palkittavan biologiset ja ei-​biologiset lapset.

Viime vuonna jaettiin ensimmäistä kertaa valtiollinen kunniamerkki ansioituneille 
isille;​ kunniamerkin sai 48 henkilöä. Kunniamerkki on Suomen Valkoisen Ruusun 
ritarikunnan I luokan mitali kultaristein. Isänpäivänä jaettavat kunniamerkit 
myönnetään henkilöille,​ jotka ovat ansioituneet lasten ja nuorten esimerkillisestä 
kasvatustyöstä sekä perhe-​elämän ja vanhemmuuden edistämisestä. Nyt on 
käynnistynyt vuoden 2026 isänpäiväkunniamerkkien haku. Tasavallan presidentti 
luovuttaa Ritarikuntien myöntämät kunniamerkit isänpäivänä 8.11.2026 
valtakunnallisessa juhlassa,​ jonka järjestelyistä vastaa Väestöliitto. Kansalaisten ja 
yhteisöjen tulee tehdä ehdotuksensa kunniamerkin saajasta Lupa-​ ja 
valvontavirastoon. Isänpäiväkunniamerkin hakeminen on maksutonta,​ kuten ovat 
myös isille jaettavat mitalit.  

Ehdokkaiden alaikärajana on 40 vuotta. Pyrkimyksenä on,​ että palkittavat isät 
edustavat mahdollisimman erilaisia ryhmiä. Esimerkillisen kasvatustyön sekä perhe-​
elämän ja vanhemmuuden edistämisen lisäksi kunniamerkin perusteluna voi olla 
laajemman yhteisvastuullisen kasvatustehtävän toteuttaminen esimerkiksi 
lastensuojelu-​ ja perhejärjestöissä,​ nuoriso-​ ja urheilujärjestöissä tai muissa 
yhteiskunnallisissa järjestöissä. Ammatissaan kasvattajana toimivalle kunniamerkkiä ei 
kuitenkaan myönnetä. 

Omat lapset voivat tehdä kunniamerkkiehdotuksen. Silloin siihen tulee sisältyä 
vähintään kaksi luotettavaa,​ toisistaan riippumatonta puoltavaa lausuntoa järjestöiltä 
tai muilta yhteisöiltä,​ jotka tuntevat hyvin kyseessä olevan perheen. Jos 
isänpäiväkunniamerkkiä ehdotetaan muulle kuin biologiselle isälle,​ esim. kasvatti-​,​ 
sijais-​ tai tukiperheen isälle,​ ehdotukselle olisi lisäksi eduksi puoltokirje perheen hyvin 
tuntevalta,​ perheessä asuneelta lapselta. Myös muut omaiset,​ tuttavat ja naapurit 
voivat olla aloitteellisia kunniamerkkiehdotusten osalta,​ mutta tällöin ehdotuksen 
tekijänä tulee olla viranomainen,​ järjestö tai muu yhteisö. Omaisten,​ tuttavien ja 
naapureiden tulee siis olla yhteydessä tahoon,​ joka voisi tehdä ehdotuksen. 

Saamiemme kunniamerkkiehdotusten pohjalta teemme sosiaali-​ ja 
terveysministeriölle esityksen mitalin saajista. Esityksessämme ministeriölle 
huomioimme,​ että kunniamerkin saajaehdokkaat edustavat tasapuolisesti isiä ikänsä 
puolesta. Lasten lukumäärä ei ole määräävä peruste palkitsemiselle. Otamme 
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kunniamerkkiesityksessämme myös huomioon tasapuoliset alueelliset jakaumat.  
 

 

Ehdotus
Esittelijä: Satu Kankare,​ Kaupunginjohtaja

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus päättää

1. tehdä mahdolliset esitykset haettavista kunniamerkeistä.

2. antaa hallinnon toimialan tehtäväksi lähettää mahdolliset hakemukset.

Päätös
Kaupunginjohtaja alusti asiaa. Kaupunginhallitus hyväksyi kaupunginjohtajan 
ehdotuksen keskustelun jälkeen. 
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§ 61
Kaupunginvaltuuston päätökset 9.2.2026 laillisuuden tarkastus ja täytäntöönpano

LAPDno-2026-69

Valmistelija / lisätiedot:

Minna Kangasluoma, Hallintopäällikkö, minna.kangasluoma@lapua.fi

Kuntalain 96 §:n mukaan "Jos kunnanhallitus katsoo,​ että valtuuston päätös on 
syntynyt virheellisessä järjestyksessä taikka että valtuusto on ylittänyt toimivaltansa tai 
että päätös on muuten lainvastainen,​ kunnanhallituksen on jätettävä päätös 
täytäntöön panematta. Asia on viipymättä saatettava valtuuston uudelleen 
käsiteltäväksi."

Ehdotus
Esittelijä: Satu Kankare,​ Kaupunginjohtaja

Kaupunginjohtajan ehdotus: 
Kaupunginhallitus toteaa,​ ettei sillä ole huomautettavaa kaupunginvaltuuston 
9.2.2026 tekemien päätösten laillisuudesta.
Päätösten täytäntöönpanemiseksi kaupunginhallitus päättää seuraavaa:

§ 3 Lapuan kaupungin talouden toteutumavertailu 1.1.-​31.12.2025 
(Tilinpäätösennuste)

 Päätöksestä ilmoitetaan lautakunnille,​ toimialoille ja Kaupunginjohtajan ehdotus: 
talouspäällikölle. 

§ 4 Verotulojen talousarviopoikkeama vuonna 2025
Päätöksestä ilmoitetaan kaupunginjohtajalle,​ Kaupunginjohtajan ehdotus: 

talouspäällikölle.

§ 5 Valtuuston talousarvion toteutuminen 2025 / Talousarviopoikkeama
Päätöksestä ilmoitetaan kaupunginjohtajalle,​ Kaupunginjohtajan ehdotus: 

talouspäällikölle.

§ 6 Investointien toteutuminen 2025 / Maa-​ ja vesialueet
Päätöksestä ilmoitetaan kaupunginjohtajalle,​ Kaupunginjohtajan ehdotus: 

talouspäällikölle ja tekniselle johtajalle

§ 7 Sisäiset vuokrat 1.1.2026 alkaen / Määräraha vuoden 2026 talousarvioon
Päätöksestä ilmoitetaan kaupunginjohtajalle,​ Kaupunginjohtajan ehdotus: 

talouspäällikölle ja tekniselle johtajalle.

§ 8 Luottamushenkilöiden sekä viran-​ ja toimenhaltijoiden palkkiosääntö 1.3.2026 
alkaen
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Päätöksestä ilmoitetaan lautakunnille,​ Kaupunginjohtajan ehdotus:   
kaupunginjohtajalle,​ henkilöstöpäällikölle,​ sivistys-​ ja hyvinvointijohtajalle,​ tekniselle 
johtajalle,​ hallintopäällikölle ja toimialoille.

§ 9 Välirahoitushakemus / Koroton antolaina / Lapuan avantouimarit Ry:n 
saunarakennuksen rakentamishanke

Päätöksestä ilmoitetaan Lapuan avantouimarit Ry:lle,​ Kaupunginjohtajan ehdotus: 
kaupunginjohtajalle,​ talouspäällikölle.

§ 10 Ilmoitusasiat
Päätös ei edellytä erillistä täytäntöönpanoa.Kaupunginjohtajan ehdotus: 

§ 11 Muut asiat
Päätös ei edellytä erillistä täytäntöönpanoa.Kaupunginjohtajan ehdotus: 

 

Päätös
Kaupunginjohtaja alusti asiaa. Kaupunginhallitus hyväksyi kaupunginjohtajan 
ehdotukset. 
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§ 62
Kaupunginjohtajan päätökset

Lapuan kaupungin hallintosäännön 5 luvun 31 §:n mukainen ilmoitus (ottokelpoisen 
päätöksen ilmoittaminen) kaupunginjohtajan päätöksistä ajalta 16.1.2026 -​ 12.2.2026.

-​  Kaupunginjohtajan viranhaltijapäätös 13.2.2026 § 1 / Google Ads hakusana-​ ja 
display-​mainontapalveluiden hankinta 1.4.2026 alkaen

Ehdotus
Esittelijä: Satu Kankare,​ Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallituksen puheenjohtajan ehdotus: 

Kaupunginhallitus ei ota kaupunginjohtajan päätöksiä ajalta 16.1.2026 -​ 12.2.2026 
kaupunginhallituksen käsiteltäväksi. 

Päätös
Kaupunginjohtaja alusti asiaa. Kaupunginhallitus hyväksyi kaupunginhallituksen 
puheenjohtajan ehdotuksen keskustelun jälkeen. 
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§ 63
Hallinnon toimialan viranhaltijoiden päätökset

Valmistelija / lisätiedot:

Minna Kangasluoma, Hallintopäällikkö, minna.kangasluoma@lapua.fi

Hallinnon toimiala

Lapuan kaupungin hallintosäännön liitteessä 1 ratkaisuvaltaa on delegoitu seuraaville 
hallinnon toimialan viranhaltijoille: 

-​   hallintopäällikkö
-​   talouspäällikkö
-​   henkilöstöpäällikkö
-​   tietohallintopäällikkö

Hallintosäännön 5 luvun 31 §:n (ottokelpoisen päätöksen ilmoittaminen) mukaan 
kaupunginhallituksen alaisen toimielimen sekä viranhaltijan on ilmoitettava 
kaupunginhallitukselle tekemistään ottokelpoisista päätöksistä lukuun ottamatta 
sellaisia asioita tai asiaryhmiä,​ joista kaupunginhallitus on päättänyt,​ ettei se käytä 
otto-​oikeuttaan.

Hallintosäännön 5 luvun 31 §:n mukainen ilmoitus hallinnon toimialan viranhaltijoiden 
päätöksistä ajalta 16.1.2026 -​ 12.2.2026:

-​   Hallintopäällikön 11.2.2026 viranhaltijapäätös § 1 / Toimitilojen vuokraaminen 
Ämyri ry:lle / vuokrasopimus

-​   Hallintopäällikön 11.2.2026 viranhaltijapäätös § 2 / Toimitilojen vuokraaminen 
Lapuan harrastajanäyttelijät ry:lle / vuokrasopimus

-​   Hallintopäällikön 11.2.2026 viranhaltijapäätös § 3 / Katuruokakarnevaalit 27.
-​28.8.2026 Lapuan kaupungin torilla

 

 

Ehdotus
Esittelijä: Satu Kankare,​ Kaupunginjohtaja

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus ei ota edellä mainittuja viranhaltijoiden päätöksiä ajalta 16.1.2026 -​ 
12.2.2026 kaupunginhallituksen käsiteltäväksi.

Päätös
Kaupunginjohtaja alusti asiaa. Kaupunginhallitus hyväksyi kaupunginjohtajan 
ehdotuksen. 
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§ 64
Lautakuntien ja toimikuntien esityslistat/pöytäkirjat

Lapuan kaupungin hallintosäännön 5 luvun 31 §:n mukainen ilmoitus (ottokelpoisen 
päätöksen ilmoittaminen) seuraavien lautakuntien ja toimikuntien pöytäkirjojen 
päätöksistä:

1.  Hyvinvointilautakunnan 27.1.2026 kokouksen pöytäkirja.

2.  Teknisen lautakunnan 27.1.2026 kokouksen pöytäkirja.

3.  Sivistyslautakunnan 28.1.2026 kokouksen pöytäkirja.

4.  Teknisen lautakunnan 9.2.2026 kokouksen pöytäkirja.

Ehdotus
Esittelijä: Satu Kankare,​ Kaupunginjohtaja

Kaupunginjohtajan ehdotus: 

Kaupunginhallitus merkitsee pöytäkirjat tiedokseen.

 

Päätös
Kaupunginhallitus merkitsi pöytäkirjat tiedokseen.
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§ 65
Kuntayhtymien ja hyvinvointialueen pöytäkirjat/esityslistat

Seuraavat kuntayhtymät ja hyvinvointialue ovat lähettäneet jäljennöksen hallituksensa
/-​valtuustonsa pöytäkirjasta/esityslistasta:

1.  Etelä-​Pohjanmaan liiton maakuntahallituksen 19.1.2026 kokouksen pöytäkirja.

2.  Kuntayhtymä Kympin yhtymähallituksen 23.1.2026 kokouksen pöytäkirja.

3.  Etelä-​Pohjamaan hyvinvointialueen aluehallituksen 26.1.2026 kokouksen pöytäkirja.

4.  Etelä-​Pohjanmaan hyvinvointialueen aluevaltuuston 9.2.2026 kokouksen esityslista.

5.  Etelä-​Pohjanmaan liiton maakuntahallituksen 16.2.2026 kokouksen esityslista.

 

Ehdotus
Esittelijä: Satu Kankare,​ Kaupunginjohtaja

Kaupunginjohtajan ehdotus: 

Kaupunginhallitus merkitsee pöytäkirjat ja esityslistat tiedokseen. 

 

Päätös
Kaupunginhallitus merkitsi pöytäkirjat ja esityslistat tiedokseen. 
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§ 66
Ilmoitusasiat

Kaupunginhallituksen tiedoksi esitetään seuraavaa: 

Muut tiedoksi annettavat asiat:

1.  on 16.12.2025 kokouksessaan päättänyt uudet edustajansa Nuorisovaltuusto 
sivistyslautakuntaan sekä tekniseen lautakuntaan. Muutos johtui siitä,​ että kaksi 
nuorisovaltuutettua saivat paikan kaupunginvaltuustoon ja nämä kyseiset luovuttivat 
nyt lautakuntapaikkansa toisille. Jatkossa sivistyslautakunnassa on edustajana Nando 
Bäcklund ja teknisessä lautakunnassa Oskari Koivisto.

 

 

 

Ehdotus
Esittelijä: Satu Kankare,​ Kaupunginjohtaja

Kaupunginjohtajan ehdotus: 

Kaupunginhallitus merkitsee edellä mainitut tiedokseen. 

 

Päätös
Kaupunginhallitus merkitsi edellä mainitun ilmoitusasian tiedokseen. 
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§ 67
Muut asiat

1.  Edustukset

 

Ehdotus
Esittelijä: Satu Kankare,​ Kaupunginjohtaja

1.  Edustukset

EP kulttuurifoorumi 17.2.2026. Tilaisuuteen osallistuu kaupunginjohtaja. 

Kunnallisjohdon seminaari 20.-​21.5.2026. Tilaisuuteen osallistuu kaupunginhallituksen 
puheenjohtaja ja kaupunginjohtaja. 
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Muutoksenhakukielto
§39, §40, §41, §42, §43, §44, §45, §54, §55, §56, §57, §58, §59, §61, §62, §63, §64, §65, 
§66, §67

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimus-​ ja valituskielto

Tähän päätökseen,​ joka koskee vain valmistelua ja täytäntöönpanoa,​ ei saa 
hakea muutosta.
 (Kuntalaki 136 §)  
 
 Tähän päätökseen,​ joka koskee hankintaoikaisua,​ ei saa hakea muutosta.
 (Hankintalaki 135 §)
 
Tähän päätökseen,​ jolla on päätetty olla käyttämättä etuosto-​oikeutta,​ ei saa 
hakea muutosta.
(Etuostolaki 22 § 3 mom.)
 
Tähän oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun päätökseen,​ joka koskee 
verotusta,​ ei saa hakea muutosta 
(Veronkantolain 51 §:n 1 mom. ja 50 §:n 7 mom.)
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Oikaisuvaatimus
§46, §47, §48, §49, §50, §51, §52, §53, §60

Oikaisuvaatimusohje
Muutoksenhakuohje Oikaisuvaatimus

Jos olet tyytymätön päätökseen,​ voit vaatia siihen oikaisua Lapuan 
kaupunginhallitukselta eli tehdä siitä oikaisuvaatimuksen.

Lapuan kaupunginhallituksen yhteystiedot:
Lapuan kaupunginhallitus
Käynti-​ ja postiosoite: Valtuustontie 8,​ 62100 Lapua
Puhelin: 06 438 4111 (vaihde)
sähköposti: kirjaamo@lapua.fi     

Oikaisuvaatimuksen voi tehdä sekä tarkoituksenmukaisuus-​ että laillisuusperusteella,​ 
eli jos katsot päätöksen olevan epätarkoituksenmukainen tai että

·         päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä
·         päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa
·         tai päätös on muuten lainvastainen.

Voit tehdä oikaisuvaatimuksen,​ jos olet kunnan jäsen. Asianosaisena voit tehdä 
oikaisuvaatimuksen kunnan jäsenyydestä riippumatta,​ jos päätös kohdistuu sinuun tai 
se vaikuttaa välittömästi oikeuksiisi,​ velvollisuuksiisi tai etuihisi.

Oikaisuvaatimuksen toimittaminen

Toimita oikaisuvaatimus 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Oikaisuvaatimus on tehtävä 
viimeistään määräajan viimeisenä päivänä. Myöhässä tullutta oikaisuvaatimusta ei 
tutkita.

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen tiedon päätöksestä seitsemän päivän kuluttua 
siitä,​ kun pöytäkirja on nähtävänä Lapuan kaupungin internet-​sivulla.

Asianosaisen katsotaan saaneen tiedon päätöksestä,​ jollei muuta näytetä,​ seitsemän 
(7) päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä,​ kolmen (3) päivän kuluttua sähköisen 
viestin lähettämisestä tai saantitodistuksen osoittamana aikana/erilliseen 
tiedoksiantotodistukseen merkittynä aikana.

Voit toimittaa oikaisuvaatimuksen sähköpostilla,​ postittamalla,​ tuomalla sen Lapuan 
kaupungintalon seinässä olevaan postilaatikkoon tai henkilökohtaisesti Lapuan 
kaupungintalon kirjaamoon. Oikaisuvaatimusasiakirjat on toimitettava 
oikaisuvaatimusviranomaiselle viimeistään oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä 
ennen viraston aukioloajan päättymistä.
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Jos viimeinen palautuspäivä osuu viikonlopulle tai pyhäpäiväksi,​ voit toimittaa 
oikaisuvaatimuksen vielä seuraavana arkipäivänä.

Tee oikaisuvaatimus kirjallisena ja kerro siinä mitä muutoksia haluat päätökseen ja 
millä perusteella. Jos sinulla on vaatimustasi tukevia asiakirjoja,​ liitä ne 
oikaisuvaatimukseen mukaan. Lopuksi ilmoita yhteystietosi ja kotikuntasi ja allekirjoita 
oikaisuvaatimus. Sähköistä asiakirjaa ei tarvitse allekirjoittaa,​ mutta siitä on käytävä 
ilmi lähettäjän tiedot. Jos käytät laillista edustajaa,​ oikaisuvaatimuksessa tulee olla 
myös edustajan vastaavat tiedot.

Oikaisuvaatimus toimitetaan aina omalla vastuulla.
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